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CONTRATTO  PER L' AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA, INFORMATICA E PIANO DELLA COMUNICAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO PILOTA SUI PROCESSI DI VALUTAZIONE DI RISORSE UMANE TRAMITE SOFTWARE GESTIONALE - CIG [Z760D5D014]
Premesso

· che il Consiglio Nazionale delle Ricerche – Struttura Tecnica Misurazione della Performance, ai sensi del proprio Regolamento per i lavori, le forniture ed i servizi che possono essere eseguiti in economia, per la fornitura oggetto del presente contratto ha indetto una gara in economia;
· che la fornitura è stata aggiudicata con provvedimento del ……, prot. n. …………………
· che la ditta dichiara che quanto risulta dal contratto, dal disciplinare di gara e dalla richiesta di offerta definisce in modo adeguato e completo l’oggetto delle prestazioni da fornire e, in ogni caso, ha potuto acquisire tutti gli elementi per un’idonea valutazione tecnica ed economica delle stesse e per la formulazione dell’offerta;
·  che costituiscono, altresì, parte integrante e sostanziale del contratto l’Offerta tecnica e l’Offerta economica della ditta;
Tutto ciò premesso e considerato quale parte integrante e sostanziale della presente scrittura 

TRA
la Struttura Tecnica Misurazione della Performance del Consiglio Nazionale delle Ricerche, di seguito indicata come CNR, codice fiscale n. 80054330586, partita Iva n. 02118311006, con sede in Roma – P.le Aldo Moro, n. 7 – 00135 Roma, rappresentata dal Responsabile stesso
E

la ditta .................... (in seguito denominata Ditta), rappresentata da .................. residente in ............ Via ................., n.................

Si Conviene e Stipula Quanto Segue:

Art. 1 – Oggetto del Contratto

Costituisce oggetto del presente contratto la fornitura di un servizio assistenza tecnica, informatica e piano della comunicazione sui processi di valutazione di risorse umane tramite software gestionale, in attuazione della delibera n. 16/2014 del Consiglio di Amministrazione del 30/01/2014, finalizzato alla sperimentazione di una metodologia feedback a 360° per la valutazione di 5 (cinque) unità di personale da parte di un superiore, di pari e di collaboratori, per un totale di circa 200 (duecento) unità di personale.
Art. 2 – Durata
Il presente contratto decorre dal ……./…../……… per la durata di 5 mesi.

Sia la Struttura Tecnica Misurazione della Performance che la ditta si riservano la facoltà, in qualsiasi momento, di dare disdetta al presente contratto, per gravi necessità sopravvenute e impreviste, con preavviso scritto di 30 giorni.

Art. 3 – Modalità di esecuzione
La ditta di impegna a effettuare il servizio in modo che le attività risultino conformi a quanto descritto nell’offerta tecnica. 
I servizi saranno prevalentemente erogati presso i locali della Sede centrale del CNR ubicati in P.le Aldo Moro, 7 in Roma.
In merito alle modalità di somministrazione dei questionari, la ditta svolgerà il servizio in piena sicurezza e riservatezza, con le garanzie di completo anonimato indicate nell’offerta tecnica.
Art. 4 – Responsabili dell’esecuzione del contratto
La ditta e la Struttura Tecnica Misurazione della Performance nominano il proprio responsabile del contratto nelle persone del/della…………………. (Struttura Tecnica Misurazione della Performance) e del/della………………………………………. (ditta).

Tali soggetti rappresentano il riferimento stabile e permanente a cui rivolgersi nell’ambito dell’esecuzione del presente contratto.

Le parti possono sostituire in qualsiasi momento il Responsabile dell’esecuzione del contratto, dandone tempestiva comunicazione scritta all’altra parte.
Art. 5 – Corrispettivo
Per le prestazioni relative ai servizi definiti nel presente contratto, l’onere massimo complessivo a carico della Struttura Tecnica Misurazione della Performance ammonta a € …………. (Euro ………………..).

La ditta dichiara e garantisce di aver valutato gli oneri, i rischi e le responsabilità connesse alla durata del presente contratto e dell’eventuale incremento dei propri costi, rinunciando sin d’ora ad avanzare richieste di revisione del summenzionato importo. 

L’importo di cui sopra è da intendersi al netto dell’IVA.
Art. 6 – Fatturazione e modalità di pagamento

Il corrispettivo di cui al precedente art. 5 sarà fatturato in 2 (due) rate posticipate, la prima a 60 giorni dalla stipula del contratto e la seconda a fine lavori, all’esito della positiva verifica delle attività svolte. 

Le fatture saranno liquidate entro 30 (trenta) giorni dalla data di emissione previa acquisizione da parte della Struttura Tecnica Misurazione della Performance  del DURC rilasciato dall’INPS/INAIL attestante la Regolarità contributiva.

Ciascuna fattura emessa dalla ditta, contenente il riferimento al presente contratto e corredata da una documentazione dell’attività svolta, dovrà essere intestata al CNR e indirizzata a:

Consiglio Nazionale delle Ricerche

Direzione Generale - Struttura Tecnica Misurazione della Performance

P.le Aldo Moro, 7 – 00185 Roma

Codice Fiscale n. 80054330586

Partita IVA n. 02118311006
Il CNR, in ottemperanza a quanto disposto dalla L. n. 136/2010, prima di effettuare ogni pagamento dovrà acquisire dalla ditta apposita dichiarazione in cui dovranno essere indicati gli estremi identificativi dei conti correnti bancari dedicati, anche in via non esclusiva, al presente contratto, accesi presso banche o presso la Società Italiana Poste SpA, nonché le generalità e il codice fiscale delle persone delegate a operare su di essi.

La ditta si impegna a comunicare tempestivamente ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

Art. 7 – Garanzie sul personale
Le qualifiche del personale che la ditta destinerà ai vari servizi dovranno corrispondere a quelle previste dalle vigenti disposizioni in materia di lavoro.

La ditta è responsabile degli eventuali infortuni del personale addetto che dovrà essere regolarmente assicurato a norma di legge, è altresì responsabile dei danni arrecati a terzi e al CNR durante l’esecuzione del servizio, sollevando comunque quest’ultimo da ogni responsabilità al riguardo.

La ditta rimarrà, in ogni caso, direttamente responsabile verso la Struttura Tecnica Misurazione della Performance  per l’esecuzione di tutte le obbligazioni assunte con il presente contratto.

La ditta s’impegna ad ottemperare a tutti gli obblighi di legge e di contratto relativi a protezione, sicurezza del lavoro, tutela dei lavoratori ed, in particolare modo, a quelli della Previdenza Sociale e a quegli obblighi che trovano la loro origine in contratti collettivi nazionali di lavoro. La ditta si obbliga inoltre a praticare nei confronti dei lavoratori dipendenti condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro di categoria.

Resta convenuto che, se durante l’esecuzione del contratto e, comunque, prima dell’emissione dei mandati di pagamento, la Ditta, a seguito di un controllo tramite Equitalia Spa, risultasse inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla notifica di una o più cartelle di pagamento, il pagamento dell’importo dovuto verrà sospeso in rapporto alla somma totale degli inadempimenti pendenti.

Le somme come sopra trattenute saranno corrisposte alla ditta soltanto dietro autorizzazione di Equitalia Spa (Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione) né la ditta stessa potrà avanzare eccezioni o pretese di sorta a qualsiasi titolo per il ritardato pagamento.

Art. 8 - Riservatezza
La ditta si impegna affinché i dati riservati, di qualunque natura, relativi all’attività della Struttura Tecnica Misurazione della Performance, che verranno portati a sua conoscenza, in relazione all’esecuzione del presente contratto, vengano trattati con il dovuto riserbo.

La ditta si obbliga a non divulgare alcuna notizia concernente le attività oggetto del presente contratto e, comunque, a non farne un utilizzo tale da arrecare danno e pregiudizio alla Struttura Tecnica Misurazione della Performance.

La ditta garantisce che tale impegno sarà osservato anche dal proprio personale.
Art.9  - Tracciabilità dei flussi finanziari
In ottemperanza al disposto della Legge n 136/2010:

a) La ditta si obbliga a comunicare gli estremi del conto corrente dedicato a tutti i movimenti finanziari relativi al presente contratto, nonché le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare sullo stesso.

b) Qualora  la ditta non utilizzi il conto corrente indicato al precedente lettera a) per i movimenti finanziari relativi al presente contratto lo stesso, dovrà intendersi risolto di diritto secondo quanto disposto dall’art. 3 comma 8 della legge n. 136/2010.

Art. 10 – Divieto di subappalto
Salvo esplicite autorizzazioni da parte della stazione appaltante, ai sensi dell’art. 118 del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., è vietato il subappalto del presente contratto.

È assolutamente vietata la cessione, sotto qualsiasi forma, di tutto o parte del presente contratto, sotto pena di risoluzione, fatte salve le azioni per il risarcimento dei danni nonché ogni altra azione che il CNR ritenesse opportuno intraprendere a tutela dei propri interessi.

Art. 11 – Verifica attività e inadempienze
La verifica di regolarità dell’attività svolta, in conformità alle prescrizioni pattuite nel presente contratto, sia sotto l’aspetto tecnico, sia sotto l’aspetto contabile, sarà eseguita al termine del primo bimestre e a conclusione dei lavori. Verrà all’uopo redatta un’apposita attestazione di regolare esecuzione da parte del Responsabile dell’esecuzione del contratto.

Il Responsabile della Struttura Tecnica Misurazione della Performance si riserva la facoltà di valutare la gravità delle inadempienze ascrivibili alla ditta, ai fini della risoluzione del presente contratto che potrà avvenire con preavviso scritto di 10 giorni e senza alcun indennizzo alla ditta.

Art. 12 - Responsabilità
La ditta assume l’obbligo di svolgere il servizio con la massima cura e diligenza, utilizzando personale e mezzi adeguati.

La ditta è responsabile dell’opera del personale da essa dipendente, nonché di tutti i danni a persone e a cose che il medesimo personale dovesse arrecare al CNR, ai suoi dipendenti e ai terzi ed è tenuta al risarcimenti degli stessi.

La ditta si impegna a sollevare il CNR e il suo personale da qualsiasi molestia o azione giuridica, nessuna esclusa ed eccettuata, che eventualmente potesse contro di loro essere mossa in conseguenza di propri comportamenti commissivi od omissivi. La ditta si impegna, in particolare, a rimborsare il CNR e il suo personale di quanto eventualmente sarà chiamata a rifondere a terzi per fatti connessi alle prestazioni oggetto del presente contratto.
Art. 13 – Norme applicabili e giurisdizione
Il presente contratto è regolato esclusivamente dalla legge italiana ed è soggetto in via esclusiva alla giurisdizione italiana.

Art. 14 – Foro competente
Tutte le controversie che dovessero insorgere tra le parti riguardanti la validità, l’efficacia, l’esecuzione o l’interpretazione del presente contratto saranno devolute alla competenze esclusiva del Foro di Roma.
Art. 15 – Comunicazioni
Tutte le comunicazioni riguardanti il presente contratto dovranno essere trasmesse:

· Per il CNR: Struttura Tecnica Misurazione della Performance, così come domiciliato in premessa

E-mail (PEC): stemp@pec.cnr.it
· Per la ditta: …………………………………………..

Le parti provvederanno a comunicare tempestivamente eventuali cambiamenti dei rispettivi recapiti.

Art. 16 – Spese e Tasse

Il presente contratto verrà registrato in caso d’uso. Tutte le spese inerenti alla registrazione del presente contratto sono a carico della ditta ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 della legga 27 dicembre 1975, n. 790.

Le prestazioni oggetto del presente contratto sono soggette all’IVA, ai sensi del DPR n. 633/1972 e s.m.i., e sono a carico del CNR.

Il presente contratto è redatto in tre esemplari, dei quali uno per la Struttura Tecnica Misurazione della Performance, uno per la ditta e uno da utilizzare ai fini dell’eventuale registrazione.

Art. 17 – Allegati
Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto le premesse e i seguenti allegati:

1. Offerta tecnica della ditta;

2. Offerta economica della ditta.

Roma, …/…./…..
Per il CNR






   Per la Ditta 

Struttura Tecnica Misurazione della Performance



(timbro e firma)
                 Il Responsabile
___________________________________
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