
Consiglio Nazionale delle Ricerche 
Direzione Centrale Supporto alla Rete Scientifica ed alle Infrastrutture 

Ufficio Servizi Generali 
Il Dirigente 

 

OGGETTO:  Decisione a contrattare - ai sensi dell’art. 59 del Regolamento di Amministrazione, 

Contabilità e Finanza del CNR “Disciplina dell’attività contrattuale” - per 

l’acquisizione del servizio assicurativo di assistenza sanitaria a favore del personale 

dipendente del Consiglio Nazionale delle Ricerche - gara a procedura aperta, ai sensi 

dell’art. 60 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, sopra la soglia di rilevanza comunitaria. 

 

DECISIONE DI CONTRARRE   

IL DIRIGENTE  

a) VISTO il Decreto Legislativo 04/06/2003, n. 127 "Riordino del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche" pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 129 del 

06/06/2003. 

b) VISTO il Decreto Legislativo n. 218 del 25 novembre 2016 recante “Semplificazione delle 

attività degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 

124; 

c) VISTI il D.L. n. 52 del 07 maggio 2012, convertito in legge n. 94 del 06 luglio 2012 recante 

“Disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica con invarianza dei 

servizi ai cittadini” e il successivo D.L. n. 95 del 06 luglio 2012, convertito in legge n. 135 

del 07 agosto 2012 recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica”;  

d) VISTO lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche emanato dal Presidente con 

provvedimento n. 93 in data 19/07/2018 (Prot. n. 0051080/2018 del 19/07/2018); 

e) VISTO il Regolamento di Amministrazione, Contabilità e Finanza del Consiglio Nazionale 

delle Ricerche, emanato con decreto del Presidente prot. 25034 in data 04 maggio 2005 e 

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005 ed 

in particolare l’art. 59 titolato “Decisione di contrattare”, Parte II Titolo I – che disciplina 

l’attività contrattuale;  

f) VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche emanato dal Presidente con provvedimento n. 14 in data 18/02/2019 – (Prot. n. 

0012030/2019 del 18/02/2019) entrato in vigore a far data dal 01/03/2019;  

g) VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 230/2018 del 30 novembre 2018 

con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2019; 

h) VISTO il conferimento di incarico dirigenziale ex art. 19 comma 6 quater del D.lgs. n. 

165/2001 emanato dal Direttore Generale con provvedimento n. 82 in data 29/11/2016 (Prot. 

n. 0079276 del 29/11/2016) a seguito di delibera del Consiglio di Amministrazione n. 

139/2016 in data 28/11/2016;  

i) VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 «Codice dei Contratti Pubblici» (in seguito: Codice) 

ed in particolare l'art. 60 (Procedura aperta);  

j) VISTO il DECRETO-LEGGE 18 aprile 2019, n. 32 “Disposizioni urgenti per il rilancio del 

settore dei contratti pubblici, per l’accelerazione degli interventi infrastrutturali, di 

rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi sismici”; 
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k) VISTA la L. 241/1990 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” che stabilisce che 

“L’attività amministrativa persegue i fini determinati dalla legge ed è retta da criteri di 

economicità, di efficacia, di imparzialità, di pubblicità e di trasparenza, secondo le modalità 

previste dalla presente legge e dalle altre disposizioni che disciplinano singoli procedimenti, 

nonché dai principi dell'ordinamento comunitario”; 

l) VISTO il contratto in essere con la Unisalute S.p.A. - compagnia assicuratrice erogatrice del 

servizio di Polizza Sanitaria per i Dipendenti del CNR - in scadenza a tutti gli effetti il prossimo 

31.08.2019; 

m) CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla stipula di un nuovo contratto della 

durata di dodici (12) mesi, con possibilità di rinnovo sino al massimo di un (1) anno, per il 

servizio di polizza sanitaria a favore dei Dipendenti dell’Amministrazione con contratto di 

lavoro a tempo indeterminato o determinato, assegnati presso le sedi del CNR in Italia 

ovvero all’estero, in servizio alla data della stipula del contratto di assicurazione;  

n) CONSIDERATO che il premio annuale della predetta polizza è stimato in € 2.851.530,00 e 

che, pertanto, l’importo totale a base d’asta è fissato in € 5.703.060,00 iva esclusa;  

o) CONSIDERATO che gli oneri derivanti dal predetto contratto saranno a carico dell’Ufficio 

Trattamento Giuridico ed Economico del personale, GAE P000007 Voce del piano 11024 

“Benefici di natura assistenziale e sociale”, come indicato nella nota prot. AMMCNT-CNR 

n. 0053503/2019 del 22.07.2019; 

p) CONSIDERATO che con nota prot. AMMCNT-CNR n.0041387/2019 del 10.06.2019 

l’Ufficio Stato Giuridico e Trattamento Economico del Personale ha trasmesso il Capitolato 

Tecnico nonché il Disciplinare di gara per l’espletamento della procedura di cui trattasi; 

q) CONSIDERATO che con nota prot. AMMCNT – CNR n. 0053503/2019 del 22.07.2019 

l’Ufficio Stato Giuridico e Trattamento Economico del Personale ha trasmesso la 

comunicazione in merito alla copertura finanziaria della spesa con il relativo capitolo di 

competenza; 

r) RAVVISATA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio di polizza sanitaria 

per i dipendenti del CNR tramite indizione di una gara a procedura aperta sopra soglia, nel 

rispetto dei principi enunciati all’art. 30 del predetto Decreto, ed aggiudicazione al fornitore 

che presenterà l’offerta economicamente più vantaggiosa, da individuarsi sulla base del 

miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi degli artt. 60 e 95 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50; 

s) VISTA la Legge 136 art. 3 del 13/08/2010 e il DL n. 187/2010 convertito nella Legge n. 

217 del 17/12/2010 che introducono l’obbligo della tracciabilità dei flussi finanziari relativi 

alle commesse pubbliche; 

t) VISTA la Determinazione n. 4 del 7 luglio 2011 dell’Autorità Nazionale Anticorruzione 

(già AVCP) «Linee Guida sulla Tracciabilità dei flussi finanziari»; 

u) CONSIDERATO l'obbligo di richiesta del Codice Identificativo della Gara (CIG) per 

ciascuna transazione posta in essere dalla stazione appaltante sui contratti pubblici di lavori, 

servizi e forniture, indipendentemente dal loro importo e dalle modalità di affidamento; 

v) CONSIDERATA la copertura finanziaria della suddetta spesa; 
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w) RITENUTO quindi che vi siano i presupposti normativi e di fatto per acquisire la fornitura 

del servizio in oggetto mediante gara a procedura aperta sopra soglia di cui all’art. 60 del 

D.lgs. 50/2016 nel rispetto della massima concorrenzialità; 

 

Tutto ciò premesso, 

DETERMINA 

1. L’avvio di una gara sopra soglia a procedura aperta per l’affidamento del servizio 

assicurativo di assistenza sanitaria a favore del personale dipendente del Consiglio 

Nazionale delle Ricerche, per la durata di 12 (dodici) mesi, con riserva da parte del CNR 

dell’opzione di rinnovo per ulteriori anni 1 (uno). 

 

2. Di fissare l’importo a base di gara in € 5.703.060,00 iva esente art. 10 D.P.R. 633/1972;. 

 

3. Di individuare il contraente in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2, 

D.lgs. N. 50/2016. 

 

4. Che le clausole contrattuali essenziali sono definite nel Disciplinare di gara, nello schema di 

contratto, nel Capitolato Tecnico e relativi allegati che saranno posti in gara. 

 

5. Di procedere all’espletamento della procedura di gara attraverso l’utilizzo della piattaforma 

ASP, come previsto dalla circolare 18\2019. 

 

 

6. Di dare atto che per importi superiori a € 40.000,00 la stazione appaltante deve versare una 

contribuzione all'Autorità Nazionale Anticorruzione, nella misura stabilita dalla Delibera 

numero 1174 del 19 dicembre 2018, in attuazione dell'art. 1, comma 65 e 67 della L. 266 del 

23 dicembre 2005. 

 

7. Di nominare, quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 31 del 

D.Lgs n. 50/2016, Andrea FELICI – Ufficio Servizi Generali, il quale possiede le 

competenze necessarie a svolgere tale ruolo (il RUP procederà alla richiesta dei CIG ai sensi 

del DPCM 24/12/2015); 

 

8. Di istituire la Struttura Stabile a Supporto della stazione Appaltante per il supporto alla 

redazione di tutti gli atti di gara  relativamente alla presente gara, ed a tal fine di nominare i 

dipendenti Gianluca FASANO – Ufficio Stato giuridico e trattamento Economico,  

Emanuela PANARESE  - Ufficio Servizi Generali, Matteo CIASCHI; Ufficio Servizi 

Generali, - che hanno i requisiti e la professionalità per svolgere tale incarico. 

 

9. Di istituire la Struttura Stabile a Supporto del RUP, ai sensi dell’art. 31, comma 9, del d.lgs. 

50/2016 e ss.mm.ii., per le mansioni di supporto alle attività del RUP relativamente alla 

presente gara, ed a tal fine di nominare i dipendenti Sandro CAPACCIOLI – CNR-IBBR; 

Emanuela GUADALUPI – Ufficio Servizi Generali, - che hanno i requisiti e la 

professionalità per svolgere tale incarico. 
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10. Successivamente alla stipula del contratto con nuovo provvedimento verranno individuati 

ulteriori figure professionali tra i dipendenti per il supporto alle gestione del contratto e 

svolgimento del servizio; 

 

11. Di accantonare la percentuale del 2% dell’importo posto a base di gara pari ad € 114.061,20 

quale incentivo per funzioni tecniche cosi come previsto dall’ Art. 113 del D.lgs 50\2016. 

 

 

Pierpaolo Orrico 
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