
 
 
 

 

 
VERBALE N° 2 

APERTURA, ESAME E VALUTAZIONE OFFERTE TECNICHE 
 

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA SU PIATTAFORMA TELEMATICA ASP DI 
CONSIP SPA AI SENSI DEGLI ARTT. 60 E 95 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 50/2016 E S.M.I. PER L’AFFIDAMENTO DELLA 
FORNITURA DI UN MICROSCOPIO ELETTRONICO A BASSA ENERGIA E FOTOEMISSIONE (LEEM/PEEM – LOW ENERGY 
ELECTRON MICROSCOPY/PHOTOELECTRON EMISSION MICROSCOPY) NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE RIPRESA 
E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 3.1 PROGETTO NFFA-DI CUP B53C22004310006 
CIG 9735688FE1 
 
Il giorno 29 maggio 2023 alle ore 09:15 si insedia e riunisce in seduta pubblica telematica (piattaforma Microsoft Teams) 
la Commissione giudicatrice nominata con provvedimento Prot. 0155073 del 23/05/2023, per procedere all’apertura 
delle offerte tecniche relative alla procedura di cui all’oggetto. 
 
La Commissione è composta da: 
• Dott. Roberto Gotter, Dirigente tecnologo presso il CNR, con funzione di presidente;  
• Dott. Francesco Maccherozzi, Ricercatore presso Diamond Light Source (UK), con funzione di commissario 

effettivo;  
• Dott. Tevfik Onur Mentes, Ricercatore presso Elettra Sincrotrone Trieste, con funzione di commissario effettivo. 

 
Segretario della Commissione è il Dr. Marco Campani, già Responsabile Unico del Procedimento (RUP); assiste ai lavori 
il Dr. Danilo Imperatore Antonucci, membro dell’ufficio temporaneo di supporto al RUP. 
 
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, alle ore 09:30 dichiara aperta la seduta, comunicando che gli 
operatori economici ammessi alla fase di valutazione tecnica, come da Verbale n° 1 del 17/05/2023, sono i seguenti: 
 

Denominazione concorrente 
ELMITEC Elektronenmikroskopie GmbH, con sede legale in Albrecht-von-Groddeck-Straße 3, 38678 Clausthal-
Zellerfeld (Germania), Partiva IVA DE173544125 

 
Il Segretario procede quindi, sulla piattaforma telematica di negoziazione: 

• Ad attivare la seduta pubblica di apertura delle offerte tecniche; 
• A prelevare la documentazione relativa alle offerte tecniche dei concorrenti, nel seguito elencata: 

Documentazione offerta tecnica 

ELMITEC 
003.k Allegato 4 - Relazione tecnica-signed.pdf 
003.p Allegato 9 - Dichiarazione DNSH - Scheda _002_ Final-signed.pdf 
Delivertime-signed.pdf 

 
La Commissione, ricevuta la documentazione, ne verifica la conformità alle disposizioni di gara. Ultimate dette 
operazioni, non avendo rilevato difformità, alle ore 09:45 chiude la seduta pubblica per proseguire le operazioni di 
valutazione delle offerte tecniche in seduta riservata. 
 
La Commissione concorda di procedere come segue: 

• Lettura del Capitolato tecnico ed in particolare del paragrafo §2 – “Caratteristiche tecniche/funzionalità e 
dotazioni minime della fornitura”; 

• Lettura del Disciplinare di gara ed in particolare del paragrafo § 18 – “Criterio di aggiudicazione”; 
• Valutazione di rispondenza dell’offerta tecnica in relazione ai requisiti esplicitati al paragrafo § 2 del Capitolato 

tecnico; 
• Attribuzione del punteggio tecnico. 

 



 
 
 

 

Dette operazioni verranno svolte singolarmente da ciascun componente della Commissione; prima di sospendere la 
seduta i componenti concordano di riprendere i lavori per la successiva valutazione collegiale il giorno lunedì 05 giugno 
alle ore 10:30 (ora italiana). 
 
Alle ore 10:00 la seduta riservata viene sospesa. 
 

* * * * * * 
 
Alle ore 10:35 del giorno 05 giugno 2023 la Commissione riprende, in seduta riservata, le operazioni di valutazione delle 
offerte tecniche. 
 
All’esito dell’esame dell’offerta tecnica la Commissione unanime valuta l’offerta tecnica del concorrente ELMITEC 
Elektronenmikroskopie GmbH pienamente rispondente ai requisiti esplicitati nel Capitolato tecnico e, pertanto, procede 
con l’attribuzione del punteggio tecnico, come da tabella: 
 

N° CRITERIO DI VALUTAZIONE  VALORE OFFERTO  PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

 1 
FORNITURA DI UN GENERATORE DI POTENZA ADDIZIONALE PER IL 
RISCALDAMENTO DEI CAMPIONI TRAMITE IRRAGGIAMENTO (FINO A 
12 V E 3.0 A) E BOMBARDAMENTO ELETTRONICO (FINO A 1200 V 
E 150 MA) CONNESSO AL MANIPOLATORE DELLA CAMERA DI 
PREPARAZIONE  

PRESENTE  15  

2 

SISTEMA DI POMPAGGIO DEL MICROSCOPIO – CAMERA PRINCIPALE: 
FORNITURA DI UNA POMPA TURBOMOLECOLARE DI PORTATA 300 
L/S COMPRESA DI ELETTRONICA, CAVI E RETROPOMPAGGIO 
PRIMARIO CON POMPA SCROLL DI PORTATA MINIMA 5 M3/H, DA 
INSTALLARE SULLA CAMERA PRINCIPALE DI MISURA, NONCHÉ DI DUE 
VALVOLE GATE PER L’ESCLUSIONE DELLA POMPA 
TURBOMOLECOLARE STESSA E DELLA POMPA IONICA COMPRESA 
NELLA FORNITURA MINIMA  

NON PRESENTE (POMPA TURBOMOLECOLARE DA 300 L/S, 
POMPA SCROLL DA 3 M3/H) 0  

3 ESTENSIONE DEL CONTRATTO DI GARANZIA OLTRE IL PERIODO 
MINIMO DI 12 MESI  NON PRESENTE  0  

4 

SISTEMA DI POMPAGGIO DEL MICROSCOPIO – CAMERA DI 
PREPARAZIONE: FORNITURA DI UNA POMPA TURBOMOLECOLARE DI 
PORTATA 300 L/S COMPRESA DI ELETTRONICA, CAVI E 
RETROPOMPAGGIO PRIMARIO OIL FREE DA INSTALLARE SULLA 
CAMERA DI PREPARAZIONE, CON CONTESTUALE INSTALLAZIONE 
DELLA POMPA GIÀ PREVISTA NELLA FORNITURA MINIMA SUL SOLO 
SISTEMA DI CARICAMENTO DEI CAMPIONI  

NON PRESENTE (POMPA TURBOMOLECOLARE DA 84 L/S) 0 

5 TEMPO DI CONSEGNA DEL SISTEMA 15 MESI DALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO 4 
6 FORNITURA DI UN SISTEMA DI STOCCAGGIO DI 4 CAMPIONI 

CONNESSO DIRETTAMENTE ALLA CAMERA PRINCIPALE DI MISURA  NON PRESENTE  0 
7 RICAMBI: FORNITURA DI UN PORTACAMPIONE ADDIZIONALE  PRESENTE  5 

8 

ADOZIONE DI STRUMENTI DI CONCILIAZIONE DELLE ESIGENZE DI 
CURA, DI VITA E DI LAVORO PER I PROPRI DIPENDENTI, NONCHÉ 
MODALITÀ INNOVATIVE DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO CHE 
PREVEDANO:   
A) ASILO NIDO AZIENDALE/TERRITORIALE CONVENZIONATO 
INCLUSIVO;   
B) MISURE DI FLESSIBILITÀ ORARIA IN ENTRATA E IN USCITA, ROLL 
UP;   
C) TELELAVORO O SMART WORKING;   
D) PART-TIME, ASPETTATIVA PER MOTIVI PERSONALI;   
E) INTEGRAZIONE ECONOMICA A CONGEDI PARENTALI;   
F) BENEFIT DI CURA PER INFANZIA E ANZIANI/DISABILI NON 
AUTOSUFFICIENTI E LORO FAMILIARI;   
G) SPORTELLO INFORMATIVO SU NON DISCRIMINAZIONI/PARI 
OPPORTUNITÀ/INCLUSIONE CON PERSONE CON DISABILITÀ;   
H) FORME DI COMUNICAZIONE ESTERNA ED INTERNA O AZIENDALE 
(INTRANET) ACCESSIBILE;   
I) FORMAZIONE SUI TEMI DELLE PARI OPPORTUNITÀ E NON 
DISCRIMINAZIONE E DELLA INCLUSIONE DELLE PERSONE CON 
DISABILITÀ;   

NESSUNA INDICAZIONE IN OFFERTA  0 



J) ADESIONE A NETWORK TERRITORIALI PER LA PARITÀ;
K) IDENTIFICAZIONE DI UNA FIGURA AZIENDALE PER LE POLITICHE 
ANTIDISCRIMINATORIE (ES. DIVERSITY MANAGER);
L) ATTUAZIONE DI ACCOMODAMENTI RAGIONEVOLI FINALIZZATI 
ALLA INCLUSIONE DELLE PERSONE SORDE (SERVIZI PONTE);
M) ADOZIONE DI SERVIZI DI SICUREZZA SUL LAVORO 
SPECIFICAMENTE RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITÀ.

9 APERTURE E FENDITURE ADDIZIONALI OFFERTE  3 FENDITURE ADDIZIONALI  3 
10 RICAMBI: UN FILAMENTO DI LAB6 ADDIZIONALE OFFERTO  PRESENTE  1 
11 RICAMBI: UN CAMPIONE DI CALIBRAZIONE ADDIZIONALE OFFERTO  NON PRESENTE  0 
12 POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE DI RESPONSABILITÀ SOCIALE ED 

ETICA SA 8000 O EQUIVALENTE NESSUNA INDICAZIONE IN OFFERTA 0

13 PERCENTUALE DI DONNE IN RUOLI APICALI (CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE / AMMINISTRATORE E DIRIGENTI)  NESSUNA INDICAZIONE IN OFFERTA 0

TOTALE 28 

La seduta termina alle ore 10:55 del 05 giugno 2023; il presente verbale, che consta di tre pagine, viene 
letto, confermato e sottoscritto. 

Dott. Roberto Gotter (Presidente) 

Dott. Francesco Maccherozzi (Commissario effettivo) 

Dott. Tevfik Onur Mentes (Commissario effettivo) 

Il segretario 
Dr. Marco Campani 
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