PUBBLICAZIONE Al SENSI DELL’ART: 19 DEL D.LGS: N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE D’ESAME STABILITI DALLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONGORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER [L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO' A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI UNA UNITA DI PERSONALE PROFILO COLLABORATORE.
TECNICO ENTI DI RICERCA, VI LIVELLO PROFESSIONALE PRESSO LY ISTITUTO. PER
LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI UOS DI PISA AFFERENTE AL DIPARTIMENTO
SCIENZE DEL SISTEMA TERRA E TECNOLOGIE PER L'AMBIENTE DEL CONSIGLIO
NAZIONALE DELLE RICERCHE.

BANDO N, 367.102 DTA ISE CTER

Criteri per la valutazione dei titoli:

Relativamente alla categoria A. dedicata alla valutazione dei Prodotti scelti; la commissione

stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

Al - per ogni rapporto tecn'icofggstionale.relativo a Progetti Internazionali attinenti alla tematica
del bando da cui si possa evincere 1*apporto del candidato. n. 1 punto

A2 - per ogni rapporto tecnico/gestionale relativo a Progetti Nazionali attinenti alle tematiche del

bando da cui si possa evincere 1’apporto del candidato: n. 0,8 punti
A3 - alire tipologie di'-r‘ap'po_rti. tecnico/gestionale attinenti alle tematiche del bando da cui si possa
evincere ’apporto del candidato. n. 0,6 punti

A4 - -pubblicazioni su riviste internazionali e nazionali ISL brevetti e [ibti nell’ambito delle
‘tematiche del bando. n. 0,4 punti

A5 - altre tipologie di rapporti tecnico/gestionali non strettamente inerenti alle tematiche del

bando in cui sia riconoscibile I’apporto del candidato n. 0,3 punti
A.6 - pubblicazioni e/o rapporti tecnici/gestionale in cui sia riconoscibile I"apporto del candidato
(ad es. ringraziamenti) n. 0,2 punti

Relativaniente alla-categoiia: B. Alltri titoli la commissione stabilisee che-il punteggio sara assegnato,
sino al massimo di quello previsto per la fattispecie, sulla base dei seguenti criteri;

b1)



bL.1 per ogni incarico di responsabilita e/o di coordinamento di attivitd tecnico-scientifiche
e/o tecnico-gestionali ¢ attivita di supporto fecnico-scientifico e/o tecnico-gestionale a
spectfico contenuto professionale nell’ambito delle tematiche del bando. n. 1 punto

b2) .
b2.1 partecipazione a Progetto di Ricetea ¢/0 campagna di rilevamento nell’ambito delle
tematiche del bando. n. 0,5 puniti

b2.2 per ogni Partecipazione a Commissioni /o ad organismi/strutture- di natura tecnico-
scientifica e/o tecnico-gestionale formalmente costituiti, in sede naziohale o
internazionale e attivita didattica, di diffusione scientifica tecnologica/gestionale.-
Incarichi di docenza in corsi di formazione & composizioni, disegni, design, mostre ed
esposizioni organizzate, manufatti, .prototipi ¢ opere d’arte e loro progetti, banche dati e
software, carte tematiche, solo se corredati da documentazione atta a consentire
adeguate valutazioni e organizzazione di convegni, congressi; semindri, meeting ed
eventi vincite di procedure seléttive per posizioni di livello pari-o superiore a-quella per
cut si concorre riell’ambito delle tematiche del bando. n. 0,3 punti’

b2.3 ulteriori rapporti tecnici/gestionali, pubblicazioni e/o brevetti non

compresi nella lettera A), e elaborati e relazioni di servizio a confenuto tecnico-gestionale

nell’ambito delle tematiche del bando. n. 0,1 punti

Relativamente alla categoria C, “Titoli culturali e professionali” la commissioné stab__ilis’ce che il
punteggio sard assegnato, sino al massimo di quello previsto dal bando, nel modo seguenie:

ClL.1 N. 1 punto per titoli universitaii (laurea triennale, laurea magistrale o vecchio
ordinamento o master universitari) nell’ambito delle discipline seientifiche.

C1.2 N. 0,8 punti corsi, scuole ¢ stage qualificanti professionali nell’ambito delle
tematiche del bando della durata supetiore ai cinque giorni.

C13 N. 0,5 puiti ~ corsi, scuole. e stage qualificanti professionali nell’ambito delle
tematiche del bando dalla durata inferiore o uguale ai cinque giorni.

La commissione, per la valutazione della prova sctitta, teira cofito dell’aderenza dell’elaborato alla
traccia scelta, della completezza delle argomentazioni, del rigore tecnico-scientifico e di sintesi
nell’affrontare le problematiche proposte e della chiarezza espositiva.

La commissione, per la valutazione della prova teorico pratica terrd conto della conoscenza e
'pad_ronanz_a_i_ degli argomenti proposti, della conoscenza di metodologie e tecniche sperimentali e
analitiche inerenti alle tematiche citate nel bando e della chiarezza di esposizione.



Sono inoltre stabiliti i seguenti parametri di valutazione della prova orale:

- padronanza degli argomenti, pertinenza e completezza delle risposte;
- rigore tecnico-scientifico e metodologico;

- uso di un linguaggio tecnico scientifico appropriato e chiarezza espositiva.
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