





C Consiglio Nazionale delle Ricerche

qualita della rivista;

e Relazioni su invito a congressi o scuole a carattere internazionale tenendo conto
dell'importanza scientifica della manifestazione.

e Organizzazione di conferenze o scuole a carattere internazionale tenendo conto
dell'importanza scientifica della manifestazione.

e Vincitore di un ERC Grant.

Riguardo alla valutazione degli altri titoli del curriculum professionale, la Commissione
stabilisce di utilizzare per |’attribuzione del punteggio

curriculum eccellente punti 20
curriculum ottimo punti da 16 a 19
curriculum piu che buono puntida 12 a 15
curriculum buono punti da9a 11
curriculum sufficiente puntidaSa?9
curriculum appena sufficiente  puntidal a4
curriculum insufficiente punti 0

La commissione prevede che per ogni candidato sara predisposta una scheda di valutazione con
la relativa attribuzione dei punteggi e dei giudizi, sulla base dei criteri stabiliti in data odierna,
ovvero, con l’indicazione dei motivi di non valutazione. Tali schede costituiranno parte
integrante e sostanziale dei verbali di pertinenza.

Colloquio max punti 40

La Commissione passa ad esaminare dettagliatamente l'art. 8 del bando concernente la prova
d'esame colloquio alla quale sono ammessi i candidati che abbiano riportato un punteggio non
inferiore a 42/60 nella valutazione dei titoli. Per I'esame/colloquio la Commissione dispone di
40 punti.

Il colloquio ¢ diretto anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese nonché, per i candidati
di cittadinanza diversa da quella italiana, la conoscenza della lingua italiana. Nel valutare il
colloquio la Commissione terra conto della padronanza della materia, della visione d'insieme
della problematica affrontata, della chiarezza di esposizione dimostrate dal candidato e
dell'interesse scientifico degli argomenti presentati.
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