C I Consiglio Nazionale delle Ricerche

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
UFFICIO CONCORSI E BORSE DI STUDIO

BANDO N. 367. 183 PR

Oggetto: rettifica parziale al provvedimento dirigenziale di accertamento regolarita del
procedimento, approvazione della graduatoria e nomina del vincitore del concorso pubblico per
titoli e colloquio per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di una unita
di personale profilo Primo Ricercatore Il livello professionale presso il Consiglio Nazionale delle
Ricerche

AREA STRATEGICA “LA MENTE UMANA E LA SUA COMPLESSITA””

IL DIRIGENTE

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 0048194 in data 6/07/2018 di accertamento regolarita del
procedimento , approvazione della graduatoria e nomina del vincitore di cui al concorso pubblico
per titoli e colloquio per 1’assunzione con contratto a tempo pieno ¢ indeterminato di una unita di
personale profilo Primo Ricercatore Il livello professionale presso il Consiglio Nazionale delle
Ricerche ;

PRESO ATTO dell’ istanza in autotutela della Dr.ssa Addessi Elsa prot. n. 0065400 del
5/10/2018;

VISTA la nota del Presidente della Commissione in data 21/11/2018 di revisione dei punteggi
relativi alle pubblicazioni della candidata suddetta;

RITENUTA la necessita di provvedere esclusivamente alla modifica e approvazione della
graduatoria riformulata per le posizioni 5° e 6°

dispone

Art. 1 — La rettifica parziale del provvedimento citato nelle premesse limitatamente per le posizioni
alla 5° e 6° posizione della graduatoria come di seguito indicato:

Pos. | Cognome Nome punteggio
5 ADDESSI ELSA 84,76/100
6° PAGLIERI FABIO 83,44/100

Art. 2 - 1l presente provvedimento € pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle
Ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online
CNR https://selezionionline.cnr.it.

IL DIRIGENTE
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