PUBBLICAZIONE Al SENSI DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 33 DEL 14 MARZO 2013, MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N.
97 DEL 25 MAGGIO 2016

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE D'ESAME

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE
CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UNA UNITA DI PERSONALE PROFILO TECNOLOGO,
I LIVELLO PROFESSIONALE PRESSO L'ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE DIDATTICHE DI GENOVA AFFERENTE AL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI — PATRIMONIO CULTURALE DEL CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

BANDO N. 367.41

La commissione stabilisce, preliminarmente, di differenziare il grado di attinenza/coerenza alle tematiche del bando dei
titoli presentati secondo quanto indicato in Nota 1

NOTA 1

e Prodotto/attivita strettamente attinente alla richiesta specifica del bando = ambienti e soluzioni tecnologiche
per una didattica inclusiva, web 2.0 e cloud per la creazione e la gestione di contenuti didattici fruibili anche su
dispositivi mobili — Coerenza 100%

e Prodotto/attivita attinente in modo generico alla richiesta specifica del bando = applicazione delle tecnologie
informatiche a supporto dei processi di insegnamento ed apprendimento; Coerenza 50%

e  Prodotto/attivita basato sulle tecnologie citate nel bando ma non a supporto dei processi di insegnamento ed
apprendimento - Coerenza 10%

o  Prodotto/attivita che non rientra in nessuna delle precedenti categorie - Coerenza nulla

Relativamente alla categoria A. dedicata alla valutazione dei Prodotti scelti, la Commissione stabilisce che, trattandosi
di un bando per tecnologo non si perequi fra i diversi co-autori il punteggio assegnato al prodotto presentato.

A1 Rapporti tecnici e/o professionali max punti 2 per ciascun prodotto

Il punteggio sara cosi ripartito:

- Coerenza - max 1 punto, proporzionato a quanto indicato in Nota 1.
- Originalita — max 0,5 punti

- Ruolo —max 0,30 punti

- Completezza ed esaustivita - max 0,20 punti




A2 Pubblicazioni max punti 2 per ciascun prodotto

A2.1 Pubblicazioni su riviste scientifiche internazionali max punti 2
Il punteggio sara cosl ripartito: per ciascun prodotto
- Coerenza - max 1 punto, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
- Originalita - max 0,5 punti
- Ruolo - max 0,30 punti

- Rilevanza della pubblicazione - max 0,20 punti

A2.2 Pubblicazioni su riviste scientifiche nazionali max punti 1.75
Il punteggio sara cosi ripartito: per ciascun prodotto
- Coerenza - max 0,87 punti proporzionati a quanto indicato in Nota 1
- Originalita - max 0,44 punti
- Ruolo - max 0,26 punti

- Rilevanza della pubblicazione - max 0,18 punti

A2.3 Pubblicazioni su atti di convegno internazionali con ISBN II  punteggio sara max punti 1.50
cosl ripartito: per ciascun prodotto
- Coerenza - max 0,75 punti proporzionati a quanto indicato in Nota 1
- Originalita - max 0,37 punti

- Ruolo - max 0,23 punti

- Rilevanza della pubblicazione - max 0,15 punti

A2.4 Pubblicazioni su atti di convegno nazionali con ISBN max punti 1.25
Il punteggio sara cosi ripartito: per ciascun prodotto
- Coerenza - max 0,63 punti proporzicnati a quanto indicato in Nota 1
- Originalita - max 0,30 punti
- Ruolo - max 0,19 punti

- Rilevanza della pubblicazione - max 0,13 punti

A3 Brevetti max punti 1 per ciascun prodotto
A3.1 Brevetti ad impatto internazionale max punti 1
Il punteggio sara cosi ripartito: per ciascun prodotto

- Coerenza - max 0,50 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
- Impatto - max 0,25 punti

- Ruolo - max 0,25 punti

A3.2 Brevetti ad impatto nazionale max punti 0,80
Il punteggio sara cosi ripartito: per ciascun prodotto
- Coerenza - max 0,50 punti proporzionati a quanto indicato in Nota 1

- Impatto - max 0,10 punti

- Ruolo - max 0,20 punti

Nel caso in cui il candidato abbia presentato un numero di prodotti scelti superiore al numero massimo di 5 previsto, la
Commissione, tenuto conto di quanto indicato dall’art. 9 comma 1 lett. a) stabilisce che saranno esclusi dalla valutazione
quelli oltre il quinto secondo I'ordine progressivo indicato dal candidato nel Curriculum strutturato.




Relativamente alla categoria B. dedicata alla valutazione degli ulteriori prodotti la commissione applichera i criteri
gia previsti dal bando tenendo conto della qualitd, originalita e innovativita della produzione nel suo complesso e
attribuira a questa categoria max 2 punti

Stabilisce inoltre i seguenti parametri

e Almeno 10 prodotti strettamente attinenti alla richiesta specifica del max punti 2
bando

e  Almeno 10 prodotti attinenti in modo generico alla richiesta specifica max punti 1
del bando

e  Almeno 10 prodotti basati sulle tecnologie citate nel bando ma non a max punti 0.5
supporto dei processi di insegnamento ed apprendimento

e  Prodotti che non rientrano in nessuna delle precedenti categorie max punti 0.0

Relativamente alla categoria C. Altri titoli la Commissione stabilisce che il punteggio sara assegnato, sino al massimo
di quello previsto per la fattispecie, sulla base dei seguenti criteri:

c1) per il singolo titolo {(max punti 1,50)

cl.l Responsabilita di struttura formalmente costituita e prevista a livello max punti 1.5
ordinamentale (statuto e/o regolamento); per ciascun titolo
cl.2 Responsabilita di infrastruttura tecnico-scientifica max punti 1.5

per ciascun titolo

cl.3 Responsabilita tecnico/gestionale e/o di progetto max punti 1.5
scientifico/tecnologico o tecnico o di campagna di rilevamento e/o per ciascun titolo
responsabilitd o coordinamento di funzioni organizzativo- gestionali
e/o giuridico-amministrative

cl.4 Corsi di alta formazione con esame finale, abilitazioni professionali e max punti 1
iscrizione ad albi per ciascun titolo

Per i titoli di cui alle categorie c1.1, ¢1.2 e ¢1.3, il punteggio sara cosi ripartito:
- Coerenza — max 0,9 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
- Durata - max 0,60 punti cosi modulati:
e minore/uguale 1 anno: 0,30 punti;
e frale3anni: 0,45 punti;
e maggiore/uguale 3 anni: 0,60 punti

- Contesto — SI/NO - se il titolo non & stato acquisito presso un’Universita o qualificati Enti e Centri di Ricerca, |l
titolo non verra preso in considerazione

Per i titoli di cui alla categoria c1.4
- Per quanto riguarda i corsi di alta formazione con esame finale, il punteggio sara cosi ripartito:
e Coerenza - max 0,60 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
e  Durata - max 0,40 punti cosl modulati:
o almeno annuale: 0,40 punti;
o inferiore all'anno: 0,10 punti;

- Alle abilitazioni professionali e iscrizione ad albi, verra attribuito 1 punto.




c2) per il singolo titolo (max punti 1)

c2.1 Direzione Lavori e altre posizioni di responsabilita previste dalla max punti 1.0
normativa vigente per ciascun titolo
c2.2 Incarichi di presidente o di componente di consigli di amministrazione max punti 0.8
o collegi sindacali; per ciascun titolo
c2.3 Partecipazione a Commissioni di concorso, di gare ad evidenza max punti 0.5
pubblica e/o ad organismi di natura tecnico-scientifica e/o per ciascun titolo

organizzativo-gestionale formalmente costituiti, in sede nazionale o
internazionale nell’ambito dei quali il candidato partecipi in qualita di
membro o responsabile o coordinatore;

c2.4 Partecipazione all’istituzione di imprese Spin-off max punti 0.5

per ciascun titolo

c2.5 Composizioni, disegni, design, mostre ed esposizioni organizzate max punti 0.5
manufatti, prototipi e opere d’arte e loro progetti, banche dati e per ciascun titolo
software, carte tematiche, solo se corredati da documentazione atta a
consentirne adeguate valutazioni

Per i titoli di cui alla categoria ¢2.1 il punteggio sara cosi ripartito:
- Coerenza —max 0,60 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
- Durata - max 0,40 punti cosi modulati:
e minore/uguale 1 anno: 0,20 punti;
e frale3anni: 0,30 punti;
e maggiore/uguale 3 anni: 0,40 punti

- Contesto —SI/NO - se il titolo non & stato acquisito presso un’Universita o qualificati Enti e Centri di Ricerca, il
titolo non verra preso in considerazione

Per i titoli di cui alla categoria ¢2.2 il punteggio sara cosl ripartito:
- Coerenza — max 0,48 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
- Durata - max 0,32 punti cosi modulati:
e minore/uguale 1 anno: 0,16 punti;
e frale3anni: 0,24 punti;
e  maggiore/uguale 3 anni: 0,32 punti

- Contesto —SI/NO - se il titolo non & stato acquisito presso un’Universita o qualificati Enti e Centri di Ricerca, il
titolo non verra preso in considerazione

Per i titoli di cui alla categoria ¢2.3 e c2.4 il punteggio sara cosi ripartito:
- Coerenza —max 0,30 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1
- Durata - max 0,20 punti cosi modulati:
e minore/uguale 1 anno: 0,10 punti;
e frale3anni:0,15 punti;
e maggiore/uguale 3 anni: 0,20 punti

- Contesto — SI/NO - se il titolo non & stato acquisito presso un’Universita o qualificati Enti e Centri di Ricerca, il
titolo non verra preso in considerazione




Per i titoli di cui alla categoria ¢2.5 il punteggio sara cosl ripartito:
- Coerenza - max 0,25 punti, proporzionato a quanto indicato in Nota 1

- Complessita - max 0,25 punti

c3) per il singolo titolo (max punti 0,50)

c3.1 Incarichi conferiti in ragione di specifiche competenze professionali max punti 0,5
anche in rappresentanza dell'Ente per ciascun titolo

c3.2 Attivitd didattica, di diffusione scientifica e/o tecnologica/gestionale. max punti 0,5
Incarichi di docenza in corsi di formazione; per ciascun titolo

c3.3 Partecipazione a Comitati di redazione (editorial board) di riviste e max punti 0,5
giornali scientifici nazionali e internazionali. Editorial di special issues; per ciascun titolo

c3.4 Partecipazione a progetti di ricerca e/o campagne di rilevamento max punti 0,5
per ciascun titolo

c3.5 Vincite in procedure selettive per posizioni di pari livello a quella per la punti 0,5
quale si concorre per ciascun titolo

Per i titoli di cui alle categorie 3.1, e ¢3.4, il punteggio sara cosi ripartito:
- Coerenza —max 0,30 punti, proporzipnati a quanto indicato in Nota 1
- Durata - max 0,20 punti cosi modulati:
e  minore/uguale 1 anno: 0,10 punti;
e frale3anni: 0,15 punti;
e maggiore/uguale 3 anni: 0,20 punti

- Contesto — SI/NO - se il titolo non & stato acquisito presso un’Universita o qualificati Enti e Centri di Ricerca, il
titolo non verra preso in considerazione

Per i titoli di cui alla categoria ¢3.2, il punteggio sara cosi attribuito:
- 0,10 punti per ogni 10h erogate o CFU erogato purché I'argomento di formazione sia coerente col bando
- Seerogato presso Universitd o qualificati Enti e Centri di Ricerca: 100%del punteggio massimo attribuibile

- Altro: 20% del punteggio massimo attribuibile

Per i titoli di cui alla categoria ¢3.3, si valutera solo la Coerenza secondo quanto stabilito in Nota 1.

Per i titoli di cui alla categoria 3.5, il punteggio attribuito sara pari a 0,5 punti a titolo.

Nel caso in cui il candidato abbia presentato un numero di altri titoli superiore a quello previsto di 15, tenuto conto di
quanto indicato dall’art. 9 comma 1 lett. ¢) la Commissione stabilisce che saranno esclusi dalla valutazione quelli oltre il
quindicesimo seguendo I'ordine progressivo dei titoli indicato dal candidato nel curriculum strutturato.

Relativamente alla Categoria D. Valorizzazione della professionalita la Commissione prende atto di quanto stabilito
dall’art.8 del Bando.




La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione delle prove scritte:
A) Elaborato a carattere teorico

o  Pertinenza (coerenza dell’elaborato con il tema assegnato) (max punti 5)
o  Approccio metodologico generale (max punti 5)

e  Padronanza degli argomenti oggetto del tema assegnato (max punti 7)

e  Chiarezza espositiva e articolazione dell’elaborato (max punti 3)

B) Elaborato a carattere applicativo

e Pertinenza coerenza dell’elaborato con il tema assegnato) (max punti 5)
o  Approccio metodologico generale (max punti 5)

Padronanza degli argomenti e adeguatezza e sostenibilita delle scelte tecnologiche in relazione al tema assegnato
(max punti 7)

o  Chiarezza espositiva e articolazione dell’elaborato (max punti 3)
Sono inoltre stabiliti i seguenti criteri di valutazione della prova orale:
e  Padronanza degli argomenti discussi nel corso del colloquio (max 10 punti)

Capacita di argomentare e supportare le scelte e le tesi sostenute nei materiali presentati e negli elaborati
prodotti nel corso delle prove scritte (max 10 punti)

e  Chiarezza espositiva e proprieta terminologica (max 7 punti)
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