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DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE 

UFFICIO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

 

 

Bando n. 301.33 

 

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indeterminato di 1 unità di personale 

con profilo Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca – VI livello professionale - appartenente alle 

categorie riservatarie di cui all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 residente nella Regione 

Campania da assegnare all’Istituto di Bioscienze e Biorisorse (IBBR) di Napoli- assunzione di una 

unità di personale mediante utilizzo della graduatoria finale approvata con provvedimento dirigenziale 

prot. CNR n. prot. n. 0040940, in data 1° giugno 2022. 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO il D. Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione 

dell’art. 1 della Legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. n. 

0051080 in data 18 luglio 2018 i cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018 entrato in vigore il 1° agosto 

2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento 

del Presidente del CNR n. 14 del 18/02/2019 prot. AMMCNT-CNR n. 0012030 del 18/02/2019 di 

cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del MIUR in data 19/02/2019, entrato in vigore in 

data 01 marzo 2019; 

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n. 

0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in 

data 19 aprile 2018 e il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019 -2021, sottoscritto in data 18 

gennaio 2024; 

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto “Istruzione e Ricerca”, parte economica triennio 

2019-2021, sottoscritto in data 6 dicembre 2022; 

VISTO il DP CNR prot. n. 0078748 del 04 dicembre 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana, IV serie speciale n. 1 del 5 gennaio 2021, mediante il quale è stata bandita una 

selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 1 unità 

di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti Ricerca – VI livello professionale, appartenente 

alle categorie riservatarie di cui all’art 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, residente nella Regione 

Campania, da assegnare all’Istituto di Bioscienze e Biorisorse (IBBR) di Napoli – Bando n. 301.33; 

VISTO il DP CNR prot. n. 0045268 del 23 giugno 2021, di nomina della Commissione esaminatrice 

del concorso predetto e successivo DP CNR prot. n. 0017670 del 08/03/2022 di sostituzione di un 

Componente della Commissione esaminatrice; 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. CNR n. 0040940 in data 1° giugno 2022, di approvazione 

della graduatoria e nomina del vincitore della selezione di cui al suddetto bando n. 301.33; 
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VISTO il provvedimento dirigenziale prot. CNR n. 0045630 in data 20 giugno 2022, di assunzione, 

mediante scorrimento di graduatoria, del candidato in posizione di primo idoneo utile di cui al suddetto 

bando n. 301.33; 

VISTO il prospetto informativo concernente la situazione occupazionale del CNR al 31.12.2023, dal 

quale è emersa, tra le altre, la scopertura di una posizione lavorativa di cui all’art. 1 della L 68/99, 

relativamente alla Provincia di Napoli; 

VISTA la delibera n. 56/2024 del 20.2.2024 con la quale il Consiglio di Amministrazione del Cd’A, 

al fine di adempiere agli obblighi assuntivi previsti dalla Legge n. 68/1999, ha stabilito di coprire la 

posizione lavorativa sulla Provincia di Napoli mediante l’assunzione del candidato primo idoneo utile 

della graduatoria finale di merito del bando in epigrafe, individuato nella persona della Sig.ra 

…omissis…, con assegnazione all’Istituto di Bioscienze e Biorisorse (IBBR) di Napoli; 

CONSIDERATO che nei riguardi della Sig.ra …omissis… è stata utilmente esperita la verifica del 

possesso del requisito di cui all’art. 2, comma 1, lett. g), del bando n. 301.33 (iscrizione nelle liste del 

collocamento mirato); 

CONSIDERATO che la Sig.ra …omissis… è stata è stata sottoposta, con esito positivo, alla visita di 

controllo della permanenza dello stato invalidante e idoneità lavorativa alla mansione; 

RAVVISATA la necessità di provvedere  

d i s p o n e 

Art. 1 – Per le motivazioni di cui in premessa, l’utilizzo della graduatoria finale di merito della selezione 

di cui al bando n. 301.33. 

Art. 2 - La Sig.ra …omissis… sarà assunta presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, con contratto 

di lavoro a tempo pieno e indeterminato - profilo di Collaboratore Tecnico Enti Ricerca – VI livello 

professionale, con assegnazione all’Istituto di Bioscienze e Biorisorse (IBBR) di Napoli, con il 

trattamento economico previsto dal CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019 -2021, sottoscritto 

in data 6 dicembre 2022, a decorrere dalla data di sottoscrizione del relativo contratto individuale di 

lavoro. 

Art. 3 – Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche: http://www.urp.cnr.it (Sezione Bandi Pubblici - Categorie Riservatarie) e nel Sistema di 

Selezioni Online CNR https://selezionionline.cnr.it, in forma priva di dati sensibili, ed è reso noto 

all’interessato mediante notifica all’indirizzo PEC personale. 

 

          Il Dirigente 
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