C l Consiglio Nazionale delle Ricerche

Oggetto: attribuzione del profilo di Dirigente di Ricerca I livello professionale al primo idoneo delle
graduatorie relative alle procedure selettive per titoli per complessive n. 150 posizioni di Dirigente di
Ricerca | livello, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e
Sperimentazione del 7 aprile 2006

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs 4 giugno 2003, n. 127 "Riordino del Consiglio Nazionale delle Ricerche”;

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1
della legge 27 settembre 2007, n. 165”;

VISTO il D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218 “Semplificazione delle attivita degli Enti Pubblici di
Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot.
0051080/2018 del 19 luglio 2018, di cui e stato dato I’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto
2018;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n.
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento
del Presidente del CNR n. 14 del 18 febbraio 2019 prot. n. 0012030 del 18 febbraio 2019, di cui &
stato dato I’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca in data 19 febbraio 2019, entrato in vigore in data 1° marzo 2019;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istituzioni ed Enti di
Ricerca e Sperimentazione 2002-2005 sottoscritto in data 7 aprile 2006;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e Ricerca
per il triennio 2016-2018;

VISTI i bandi di selezione indetti con decreti presidenziali in data 7 agosto 2020, concernenti le
procedure selettive per titoli per complessive n. 150 posizioni di Dirigente di Ricerca I livello, ai sensi
dell’art. 15, comma 6, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 4/2022 del 19 gennaio 2022, con la quale &
autorizzata, nelle more dell’emanazione del decreto di riparto di cui alla L. n. 234/2021 - art. 1,
comma 310, lett. b), I"attribuzione del livello professionale superiore, al primo idoneo di ciascuna
delle 60 graduatorie delle selezioni interne bandite ai sensi della delibera n. 399/2020, con decorrenza
degli effetti giuridici ed economici a far data dal 1° giugno 2022 o in data anteriore, in relazione al
richiamato decreto di riparto;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0002102 del 13 gennaio 2021, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area strategica
Cambiamenti globali n. 4 posti, bando 315.28 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0084756 del 31 dicembre 2020, mediante il

quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Osservazione della Terra n. 4 posti, bando 315.29 DR;
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VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0019038 del 16 marzo 2021, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Rischi
naturali e impatti antropici e tecnologie per I’ambiente n. 6 posti, bando 315.30 DR e successiva
riformulazione parziale con provvedimento prot. n. 0030187 in data 29 aprile 2021;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0082942 del 21 dicembre 2020, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Risorse
naturali ed ecosistemi n. 5 posti, bando 315.31 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0007964 del 3 febbraio 2021, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Agricoltura, ambiente e foreste n. 6 posti, bando 315.32 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0019652 del 18 marzo 2021, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’ Area Strategica Biologia,
biotecnologie e biorisorse n. 9 posti, bando 315.33 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0022355 del 29 marzo 2021, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Produzioni alimentari e alimentazione n. 5 posti, bando 315.34 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale f.f. prot. n. 0038415 del 26 maggio 2021, mediante
il quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Chimica e materiali per la salute e le scienze della vita n. 6 posti, bando 315.35 DR,;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0017574 del 10 marzo 2021, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Chimica
e tecnologie dei materiali organici e molecolari n. 6 posti, bando 315.36 DR,;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0023594 del 2 aprile 2021, mediante il quale
e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Chimica verde
e processi per la sostenibilita n. 6 posti, bando 315.37 DR e successivo provvedimento prot. n.
0010707 in data 10 febbraio 2022;

PRESO ATTO che nella graduatoria della procedura selettiva del bando n. 315.38 DR, relativa
all’Area Strategica Chimica e tecnologie dei materiali inorganici n. 4 posti, non risultano iscritti
ulteriori candidati idonei;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0077859 del 2 dicembre 2020, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Atomi,
fotoni e molecole n. 2 posti, bando 315.39 DR e verificato che il candidato iscritto al 3° posto della
graduatoria € cessato dal servizio a far data dal 20 dicembre 2021;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0084703 del 30 dicembre 2020, mediante il
quale ¢ stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Materia
condensata n. 7 posti, bando 315.40 DR e successiva modifica con provvedimento prot. n. 0037824
in data 24 maggio 2021;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0083793 del 23 dicembre 2020, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa al all’ Area Strategica Micro-
nanoelettronica, sensoristica, micro-nanosistemi n. 6 posti, bando 315.41 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0022350 del 29 marzo 2021, mediante il
quale ¢ stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Sistemi
complessi, plasmi, materia soffice, biofisica n. 7 posti, bando 315.42 DR,;
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VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0084545 del 30 dicembre 2020, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Biomedicina Cellulare e Molecolare n. 10 posti, bando 315.43 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0083275 del 22 dicembre 2020, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Fisiopatologia n. 7 posti, bando 315.44 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0081362 del 16 dicembre 2020, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Genetica
n. 4 posti, bando 315.45 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0004944 del 22 gennaio 2021, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Neuroscienze n. 3 posti, bando 315.46 DR,;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0018093 del 11 marzo 2021, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Informatica n. 6 posti, bando 315.47 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0024867 del 9 aprile 2021, mediante il quale
e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Ingegneria dei
Sistemi e delle Comunicazioni n. 10 posti, bando 315.48 DR,;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0030879 del 3 maggio 2021, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Ingegneria Industriale e Civile n. 10 posti, bando 315.49 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0081055 del 15 dicembre 2020, mediante il
quale é stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica
Matematica Applicata n. 5 posti, bando 315.50 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0084483 del 29 dicembre 2020, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Scienze
del Patrimonio Storico-Culturale n. 4 posti, bando 315.51 DR;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0014052 del 25 febbraio 2021, mediante il
quale e stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Scienze
Economiche, Sociali e Politiche n. 2 posti, bando 315.52 DR e successivo provvedimento prot. n.
0019133 del 11 marzo 2022;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0018872 del 16 marzo 2021, mediante il
quale ¢ stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Scienze
e Tecnologie della Conoscenza n. 2 posti, bando 315.53 DR e successiva parziale riformulazione
della graduatoria prot. n.0037538 del 24 maggio 2021,

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 0021105 del 22 marzo 2021, mediante il
quale ¢ stata approvata la graduatoria della procedura in oggetto relativa all’Area Strategica Storia,
Lingua, Diritto e Filosofia n. 4 posti, bando 315.54 DR;

VISTI gli artt. 2 comma 3 e 8 comma 4, per la parte applicabile, dei rispettivi bandi di selezione che
prevedono che il requisito di dipendente in servizio nel livello e profilo richiesto per la partecipazione
alla procedura, debba essere mantenuto dai candidati fino all’emanazione del provvedimento di
nomina;

PRESO ATTO dei nominativi dei candidati classificati nella prima posizione utile di ciascuna delle
graduatorie sopraindicate,
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dispone

Art. 1 - I’attribuzione del profilo di Dirigente di Ricerca I livello professionale al primo idoneo di
ciascuna delle 26 graduatorie utilizzabili indicate nelle premesse del presente provvedimento,
corrispondenti ai nominativi dei dipendenti di seguito indicati con decorrenza degli effetti giuridici
ed economici a far data dal 1° giugno 2022,

Cognome e Nome Bando Area strategica

Bonini Marco 315.28 DR | Cambiamenti Globali

D'amato Francesco 315.29 DR | Osservazione della Terra

Benetazzo Alvise 315.30 DR :?’i's::]ibli\é?]ttl;rali e Impatti Antropici e Tecnologie Per
Battistelli Alberto 315.31 DR |Risorse Naturali ed Ecosistemi

Vaccari Francesco Primo 315.32 DR | Agricoltura, Ambiente e Foreste

Facchiano Angelo 315.33 DR |Biologia, Biotecnologie e Biorisorse

Brasca Milena 315.34 DR | Produzioni Alimentari e Alimentazione

De Santis Roberto 315.35 DR | Chimica e Materiali per la Salute e le Scienze della Vita
Amendola Eugenio 315.36 DR | Chimica e Tecnologie dei Materiali Organici e Molecolari
Reginato Gianna 315.37 DR | Chimica Verde e Processi per la Sostenibilita

Morsch Oliver 315.39 DR | Atomi, Fotoni e Molecole

Irrera Alessia 315.40 DR | Materia Condensata

Granata Carmine 315.41 DR | Micro-Nanoelettronica, Sensoristica, Micro-Nanosistemi
Colonna Gianpiero 315.42 DR | Sistemi Complessi, Plasmi, Materia Soffice, Biofisica
Pisani Francesca Maria 315.43 DR | Biomedicina Cellulare e Molecolare

Cervello Melchiorre 315.44 DR |Fisiopatologia

Matarazzo Maria Rosaria |315.45 DR |Genetica

Catania Maria Vincenza |315.46 DR | Neuroscienze

Bordogna Gloria 315.47 DR | Informatica

Mocella Vito 315.48 DR | Ingegneria Dei Sistemi e delle Comunicazioni

Ferrari Claudio 315.49 DR | Ingegneria Industriale e Civile

Biasotti Silvia Maria 315.50 DR | Matematica Applicata

Pautasso Antonella 315.51 DR | Scienze del Patrimonio Storico-Culturale
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M.ISS.I koff Andrighetto 315.52 DR | Scienze Economiche, Sociali e Politiche
Giulia
Monachini Monica 315.53 DR | Scienze e Tecnologie della Conoscenza
Contini Francesco 315.54 DR | Storia, Lingua, Diritto e Filosofia
Art. 2 — Il presente provvedimento e pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle

Ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR

https://selezionionline.cnr.it.

IL DIRETTORE GENERALE
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