[ l Consiglio Nazionale delle Ricerche

Oggetto: approvazione della graduatoria di merito e nomina dei vincitori della procedura selettiva,
per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata
alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale di ruolo per la copertura di n. 16 posti
complessivi di Tecnologo 11 livello professionale di cui n. 9 posti assegnati al Settore Tecnologico
“Supporto alla ricerca — Progettazione e/o gestione impianti, strumentazioni, servizi”.

Bando 322.2 Profilo Tecnologo 111 livello — n. 9 posti

IL DIRIGENTE

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1
della legge 27 settembre 2007, n. 165,

VISTO il D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attivita degli Enti
Pubblici di Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot.
0051080/2018 del 19/07/2018, di cui é stato dato I’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto
2018;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento
del Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito
istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Universita
e della Ricerca, in vigore dal 1° marzo 2019;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot.
n. 0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO il DP CNR prot. n. 0088707 in data 23 dicembre 2021 mediante il quale é stata emanata la
procedura selettiva, di cui al bando 322.2, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del
D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale
di ruolo per la copertura di complessivi n. 16 posti complessivi di tecnologo I11 livello professionale
di cui n. 9 posti assegnati al Settore Tecnologico “Supporto alla ricerca — Progettazione e/o gestione
impianti, strumentazioni, servizi”;

VISTI i provvedimenti del Direttore Generale del CNR n. 0023238 in data 25 marzo 2022 e
successiva modifica n. 0027240 in data 8 aprile 2022, mediante i quali & stata nominata la
commissione esaminatrice ed il segretario;

VISTO I’art. 10, comma 1 del bando, a mente del quale “Il Dirigente dell’Ufficio Reclutamento del
Personale, entro il termine di trenta giorni dalla data di trasmissione degli atti da parte della
commissione, previo accertamento della regolarita da parte del Responsabile del procedimento,
approva con proprio provvedimento la graduatoria di merito e nomina i vincitori;

VISTO il provvedimento prot. n. 0064426 in data 14 settembre 2022 della Responsabile del
procedimento, concernente I’esperimento dell’accertamento della regolaritd della procedura
selettiva;

VISTI gli atti della commissione esaminatrice, consistenti in n. 16 verbali e relativi allegati;
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PRESO ATTO della graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice ai sensi
dell’art. 9 comma 8 del bando,

dispone

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22,
comma 15, del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata alla progressione verticale tra le aree,
riservata al personale di ruolo per la copertura di n. 16 posti complessivi di Tecnologo 111 livello
professionale di cui n. 9 posti assegnati al Settore Tecnologico “Supporto alla ricerca— Progettazione
e/o gestione impianti, strumentazioni, servizi” - Bando 322.2 Profilo Tecnologo I11 livello.

Art. 2 - Esperite le modalita di cui all’art. 10 comma 3 del bando, in merito ai candidati classificatisi
ex aequo e, approvata, ai sensi dell’art. 10 comma 1 del bando, la seguente graduatoria di merito:

Posizione- Cognome e Nome PUNTEGGIO

Graduatoria TOTALE
1° SOTTOCORNOLA ALDO 64/70
2° ARESTA BRUNELLA MARIA 62,4/70
3° NICOLINI FRANCESCA 61,75/70
4° LAMI BEATRICE 61,67/70
5° DE BENEDICTIS FRANCESCO 61,34/70
6° MATTIONI MICHELE 61,03/70
7° DEL MONACO GIOVANNI 60,53/70
8° ACETO LUIGI 60,4/70
9° GIANNINI SILVIA 60,16/70
10° GAGGERO DANIELA 60/70
11° MUZZINI VALERIO GIORGIO 60/70
12° PIERONI STEFANIA 60/70
13° ORLANDO MARIA TERESA 59,8/70
14° FEDEL MASSIMO 59,5/70
15° TAGLIAFERRI GIACOMO 59,1/70
16° LEONARDI LUCA 59,03/70
17° RAPISARDA BEATRICE 58,82/70
18° MALAVASI CAULA MEDICI LUDOVICA 58,5/70
19° ARRIZZA STEFANO 58,23/70
20° GALLERANI ANDREA 58,06/70
21° MERCORELLA ALESSANDRA 58,03/70
22° ANTONINI GIULIA 57,97/70

precede per minore eta anagrafica

precede per minore eta anagrafica
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Posizione PUNTEGGIO

Graduatoria Cognome e Nome TOTALE
23° MARRA LAURA 57,88/70
24° SOZZI LORENA 57,63/70
25° PALUMBO MARIA TERESA 57,53/70
26° FRAGALA' GIOVANNI 57,5/70
27° DINON TITO 57,5/70
28° MARINO ANTONIO DAMASO MARIA 57,48/70
29° AMATO LORENZO 57,270
30° PELLEGRINO ALESSANDRA 57,1170
31° GRIECO FRANCESCO 57,06/70
32° FORTUNATO LOREDANA 57/70
33° TRENTANNI GIANLUCA 56,67/70
34° MOLINO ANNA 56,44/70
35° CHIARELLA CATERINA 56,17/70
36° ROSSELLI SIMONA 56/70
37° SORACE ORESTE 55,78/70
38° BALLETTI LUCA 55,53/70
39° SOZZI FILIPPO 55,53/70
40° SPINELLI CHIARA 55,44/70
41° BASSI GIORGIA 55,39/70
42° DELUCA ROSARIA 55,37/70
43° GRASSO FABIO MASSIMO 55,21/70
44° CHIAPPETTA GIOVANNI 55,13/70
45° ROSCIOLI CLAUDIO GIOVANNI 55,1/70
46° LELLA SIMONE 55,1/70
47° GHERARDI SERENA 55/70
48° ANDRONICO PATRIZIA 54,97/70
49° GIURI FRANCESCO 54,93/70
50° CAZZOLA MARCELLO 54,56/70
51° MIOZZO ALVISE 54,29/70
52° DEL VECCHIO PASQUALE 54,18/70
53° DONINI FRANCESCO 54,1/70
54° FRATICELLI MASSIMO 54,09/70

precede per titoli di preferenza

precede per titoli di preferenza
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Posizione_ Cognome e Nome PUNTEGGIO

Graduatoria TOTALE
55° DE LUCA SIMONA 53,59/70
56° PALENA ANTONELLA 53,53/70
57° FERRANTI ROBERTA 53,5/70
58° GIARAMITA LUIGI 53/70
59° POLLIOTTI ALESSANDRO YOSHI 52,4770
60° FALCO VITTORIO 52,35/70
61° CIPRIANO LUIGI 52,06/70
62° SBENAGLIA ENZO ANTONIO 51,5/70
63° CANU SIMONE 51,5/70

precede per titoli di preferenza

Art. 3 - | Dottori Sottocornola Aldo, Aresta Brunella Maria, Nicolini Francesca, Lami Beatrice, De
Benedictis Francesco, Mattioni Michele, Del Monaco Giovanni, Aceto Luigi e Giannini Silvia, sono
nominati vincitori della procedura selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15,
del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al
personale di ruolo per la copertura di n. 16 posti complessivi di Tecnologo I11 livello professionale
di cui n. 9 posti assegnati al Settore Tecnologico “Supporto alla ricerca — Progettazione e/o gestione

impianti, strumentazioni, servizi”. Bando 322.2 Profilo Tecnologo 111 livello.

Art. 4 - Il presente provvedimento é pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle
Ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online

CNR https://selezionionline.cnr.it, ed e trasmesso all’Ufficio gestione delle risorse umane e

all’Unita contratti di lavoro, per I’adozione degli atti di competenza.

IL DIRIGENTE

Giambattista
Brignone
15.09.2022
15:18:50
GMT+01:00
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