C IConsigho Nazionale delle Ricerche

PUBBLICAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 INTEGRATO
DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

RETTIFICA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO

STABILITI DALLA COMMISSIONE INCARICATA DELLA PROCEDURA SELETTIVA
PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI
COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA VI LIVELLO, Al SENSI DELL’ART.
22, COMMA 15, DEL D.LGS. 25 MAGGIO 2017 N. 75, FINALIZZATA ALLA
PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE, RISERVATA AL PERSONALE DI
RUOLO DEL CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

BANDO 322.4 PROFILO CTER VI LIVELLO SUPPORTO TECNICO-SCIENTIFICO
ALLE STRUTTURE DI RICERCA DEL CNR N. 8 POSTI

Nello stralcio dei criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, pubblicati il giorno 6 aprile 2022,
nella categoria a.5) e stato indicato, per mero errore materiale, un profilo non pertinente alla procedura
selettiva in epigrafe:

a.b) valorizzazione dell’attivita svolta max punti 5

Sara attribuito 1 punto per anno e/o frazione pari 0 superiore a 6 mesi di servizio svolto alle
dipendenze del CNR con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato, valutabile solo a
partire dalla data di conseguimento del titolo di studio richiesto per I’accesso al profilo di
Funzionario di Amministrazione

anziché

a.5) Valorizzazione dell’attivita svolta max punti 5

Sara attribuito 1 punto per anno e/o frazione pari 0 superiore a 6 mesi di servizio svolto alle
dipendenze del CNR con contratto di lavoro a tempo determinato o indeterminato, valutabile solo a
partire dalla data di conseguimento del titolo di studio richiesto per I’accesso al profilo di
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca.

E’ confermata la restante parte dei criteri di valutazione stabili dalla Commissione, resi noti con la
precedente pubblicazione.
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