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BANDO N. 301.44 - selezione pubblica per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di n. 1 unita di personale con profilo di Collaboratore di Amministrazione
- VII livello professionale, appartenente alle categorie riservatarie di cui all’art 1 della Legge
12 marzo 1999, n. 68, da assegnare all’Istituto di Genetica Molecolare “Luigi Luca Cavalli
Sforza” (IGM), sede di Bologna

TRACCIA “A” — TRACCIA ESTRATTA
1. IL CANDIDATO ILLUSTRI LA NORMATIVA IN MATERIA DI PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE

2. IL CANDIDATO ILLUSTRI LA NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO E
PROTEZIONE DEI DATI

3. IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA" DI ACCESSO AL PUBBLICO
IMPIEGO

4. IL CANDIDATO DESCRIVA GLI ELEMENTI DI CONTABILITA’ DEGLI ENTI

PUBBLICI NON ECONOMICI

TRACCIA “B” — NON ESTRATTA
1. IL CANDIDATO ILLUSTRI LA NORMATIVA IN MATERIA DI TRASPARENZA
AMMINISTRATIVA

2. IL CANDIDATO ILLUSTRI COSA SI INTENDE PER “DATO SENSIBILE”

3. IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DISCIPLINA IN MATERIA DI ACCESSO Al
DOCUMENTI AMMINISTRATIVI E CHI LO ESERCITA

4. IL CANDIDATO DESCRIVA LO STATO PATRIMONIALE DI UN ENTE
PUBBLICO
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TRACCIA “C” — NON ETRATTA

1. IL CANDIDATO ILLUSTRI IL RUOLO DEL RESPONSABILE
DELL’ANTICORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

2. IL CANDIDATO ILLUSTRI QUALI SONO LE FIGURE COINVOLTE NEL
TRATTAMENTO E PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

3. IL CANDIDATO DESCRIVA IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E IL
RUOLO DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

4. IL CANDIDATO DESCRIVA IL RUOLO DEI REVISORI DEI CONTI



