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DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE  

UFFICIO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

 

Bando 301.49 

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato di n. 3 unità di personale con profilo di Collaboratore di Amministrazione – VII livello 

professionale – interamente riservato ai soggetti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della Legge 

12 marzo 1999, n. 68. 

Assunzione di n. 1 candidato in posizione di primo idoneo, a parziale copertura della quota d’obbligo 

risultante dal prospetto informativo al 31.12.2023 relativamente alla Provincia di Lecce, con 

assegnazione all’Istituto di Scienze delle Produzioni Alimentari (ISPA) 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO il D. Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione 

dell’art. 1 della Legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. n. 0051080 

in data 18 luglio 2018 i cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018 entrato in vigore il 1° agosto 2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento del 

Presidente del CNR n. 14 del 18/02/2019 prot. AMMCNT-CNR n. 0012030 del 18/02/2019 di cui è 

stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del MIUR in data 19/02/2019, entrato in vigore in data 01 

marzo 2019; 

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n. 

0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTI il CCNL relativo al personale del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in 

data 19 aprile 2018; il CCNL relativo al personale del Comparto “Istruzione e Ricerca”, parte 

economica triennio 2019-2021, sottoscritto in data 6 dicembre 2022 e il CCNL del Comparto 

“Istruzione e Ricerca” 2019 -2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024; 

VISTA Legge n. 68/1999, recante “norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 

CONSIDERATO che, nel corso dell’anno 2022 il CNR ha indetto il concorso pubblico in epigrafe, 

interamente riservato ai soggetti appartenenti alle categorie contemplate dall’art. 1 della L. n. 68/1999, 

ai fini della copertura della quota d’obbligo relativa alla Provincia di Bari; 

PRESO ATTO che con Provvedimento del Dirigente dell’Ufficio Reclutamento del Personale prot. n. 

240714 in data 2.8.2023, è stata approvata la graduatoria del bando di concorso n. 301.49, che, oltre ai 

n. 3 vincitori, contempla l’iscrizione, in posizione di primo idoneo utile, della Sig.ra …omissis…; 

PRESO ATTO che i n. 3 vincitori hanno preso regolarmente servizio in data 16.10.2023 presso 

l’Istituto di Cristallografia (IC) e l’Istituto di Ricerca per la Protezione Idrogeologica (IRPI); 

VISTO il Prospetto Informativo concernente la situazione occupazionale, riferita al 31.12.2023, dal 

quale risultano scoperte n. 2 posizioni lavorative di cui all’art. 1 della Legge 68/99, relativamente alla 

Provincia di Lecce; 
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VISTA la delibera n. 56/2024 in data 20 febbraio 2024, con la quale il Consiglio di Amministrazione 

del CNR ha approvato la programmazione delle assunzioni di personale appartenente alle categorie 

riservatarie di cui agli artt. 1 e 18 della Legge 12 marzo 1999 n. 68; 

PRESO ATTO che con la suddetta delibera il CdA ha autorizzato lo scorrimento della graduatoria del 

bando n. 301.49 e l’assunzione di n. 2 unità di personale da assegnare alle sedi di Lecce dell’Istituto di 

Scienze delle Produzioni Alimentari (ISPA) e dell’Istituto di Scienze Applicate e Sistemi Intelligenti 

“Eduardo Caianiello” (ISASI), a totale copertura della quota d’obbligo relativa alla medesima 

provincia; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 171156.del 22.5.2024, con il quale la Sig.ra 

…omissis…, prima idonea della graduatoria del bando n. 301.49 è stata assegnata all’Istituto di Scienze 

delle Produzioni Alimentari (ISPA); 

RITENUTO pertanto necessario provvedere, a parziale copertura della quota d’obbligo sulla Provincia 

di Lecce, allo scorrimento della graduatoria vigente del bando n. 301.49 e all’assunzione della candidata 

in posizione di primo idoneo, Sig.ra …omissis…, con assegnazione all’Istituto di Scienze delle 

Produzioni Alimentari (ISPA);  

VISTA la nota pervenuta a mezzo PEC in data 21.3.2024 (prot. CNR n. 97266), con la quale, all’esito 

delle verifiche svolte, il Centro per l’Impiego di Rutigliano (BA) ha comunicato che la Sig.ra 

…omissis… risulta essere regolarmente iscritta negli elenchi di cui agli artt. 1 e 8 della Legge 68/99 del 

collocamento mirato; 

CONSIDERATO che nei riguardi della Sig.ra …omissis… è stata effettuata, con esito positivo, la 

Visita di controllo della permanenza dello stato invalidante e idoneità lavorativa alla mansione, come 

da verbale INPS prot. n. 0900.23/04/2024.0384541; 

RAVVISATA la necessità di adempiere agli obblighi assuntivi di cui alla Legge n. 68/1999, in 

conformità agli indirizzi della programmazione espressi dal CdA con delibera n. 56/2024, 

d i s p o n e 

Art. 1 - Per le motivazioni in premessa, l’utilizzo della graduatoria finale di merito della selezione di 

cui al bando n. 301.49. 

Art. 2 - La Sig.ra …omissis…, primo idoneo utile della suddetta graduatoria di merito, sarà assunta dal 

Consiglio Nazionale delle Ricerche, con contratto di lavoro a tempo indeterminato – profilo di 

Collaboratore di Amministrazione – VII Livello Professionale, con assegnazione all’Istituto di Scienze 

delle Produzioni Alimentari (ISPA), sede di Lecce, a decorrere dalla data di sottoscrizione del relativo 

contratto individuale di lavoro, con il trattamento economico previsto dalle vigenti norme della 

Contrattazione Collettiva del Comparto “Istruzione e Ricerca”  

Art. 3 – Il presente provvedimento viene trasmesso all’Unità Contratti di Lavoro della DCGR, per gli 

adempimenti di competenza. 

Art. 4 – Il presente provvedimento è pubblicato in forma priva di dati sensibili sulla piattaforma 

selezioni on-line (https://selezionionline.cnr.it) e sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche (http://www.urp.cnr.it/); ne verrà data, inoltre, notizia all’interessato mediante notifica 

all’indirizzo personale di posta elettronica. 

                  IL DIRIGENTE 
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