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Oggetto: approvazione della graduatoria di merito e nomina dei vincitori della procedura selettiva, 

per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata 

alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale di ruolo per la copertura di complessivi 

n. 6 posti di Funzionario di amministrazione, V livello professionale 

Bando 322.5 FA 

 
LA DIRIGENTE 

 

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1 

della legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO il D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli Enti 

Pubblici di Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. 

0051080/2018 del 19/07/2018, di cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto 

2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento 

del Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito 

istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Università 

e della Ricerca, in vigore dal 1° marzo 2019; 

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. 

n. 0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTO il DP CNR prot. n. 0095652 in data 28 dicembre 2022 mediante il quale è stata emanata la 

procedura selettiva, di cui al bando 322.5, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del 

D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale 

di ruolo per la copertura di complessivi n. 6 posti di Funzionario di amministrazione, V livello 

professionale; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale prot. n. 93988 in data 29 marzo 2023, mediante il 

quale è stata nominata la commissione esaminatrice e la segretaria; 

VISTO l’art. 10, comma 1 del bando, a mente del quale “Il Dirigente dell’Ufficio Reclutamento del 

Personale, entro il termine di trenta giorni dalla data di trasmissione degli atti da parte della 

commissione, previo accertamento della regolarità da parte del Responsabile del procedimento, 

approva con proprio provvedimento la graduatoria di merito e nomina i vincitori; 

VISTO il DPR 487 del 9 maggio 1994 e successive modifiche ed integrazioni, in particolare l’art. 

5 comma 4; 

VISTI gli atti della commissione esaminatrice, consistenti in n. 10 verbali e relativi allegati, 

nonché l’atto aggiuntivo ai verbali n. 9 e 10, trasmesso in data 28 novembre 2023, contenente il 

dettaglio dei punteggi parziali attribuiti alla prova colloquio per ciascuno dei sotto-criteri di 

valutazione; 
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VISTA la nota del Presidente della commissione, prot. n. 397032 del 13 dicembre 2023, in 

risposta a due istanze di autotutela ex lege 241/90; 

VISTO il provvedimento prot. n. 403123 in data 15 dicembre 2023 della Responsabile del 

procedimento, di accertamento della regolarità della procedura selettiva; 

PRESO ATTO della nota, prot.  n. 937 in data 4 gennaio 2024 del Presidente della commissione, 

mediante la quale è stata trasmessa la scheda revisionata di una candidata in risposta alla richiesta 

dell’Ufficio Reclutamento del personale, prot. n. prot. 418376 del 28 dicembre 2023; 

PRESO ATTO della graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice ai sensi 

dell’art. 9 comma 8 del bando, 

 

d i s p o n e 

 

Art. 1 - Esperite le modalità di cui all’art. 10 comma 3 del bando, in merito ai candidati classificatisi 

ex aequo, è approvata, ai sensi dell’art. 10 comma 1 del bando, la seguente graduatoria di merito 

della procedura selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.Lgs 25 

maggio 2017, n. 75, finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale di 

ruolo per la copertura di complessivi n. 6 posti di Funzionario di amministrazione, V livello 

professionale. 
 

Pos. Cognome e nome punteggio preferenza ai sensi del DPR 487/94 

1 Roca Carmine 60,00/70 
 

2 Lissi Alessandro 59,80/70 
 

3 Pignatiello Florinda 59,50/70 
 

4 Mustarelli Chiara 58,90/70 
 

5 Vincenti Samuele 58,65/70 
 

6 Giornetti Luciana 58,60/70 art. 5 comma 4 lett. p) 

7 Vanzanella Carmela 58,60/70 
 

8 Vallarino Elisabetta 58,55/70 art. 5 comma 4 lett. c) 

9 Furno Primo 58,55/70 
 

10 Cassano Lucrezia 58,15/70 
 

11 Grasso Marco 58,00/70 art. 5 comma 4 lett. d) e lett. e) 

12 Vinci Antonella 58,00/70 art. 5 comma 4 lett. d) 

13 Rossini Chiara 58,00/70 art. 5 comma 4 lett. e) 

14 Catanese Valeria 58,00/70 
 

15 Murgia Daniela 57,85/70 
 

16 Cardinali Alessandra 57,80/70 
 

17 Consonni Elena 57,75/70 art. 5 comma 4 lett. p) 

18 Usala Francesca 57,75/70 
 

19 Russo Nadia 57,30/70 
 

20 Falcini Claudia 57,10/70 
 

21 Bianchi Barbara 57,00/70 
 

22 Zucchi Monica Luigina 56,95/70 
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23 Grazioli Anna Maria Luìsa 56,80/70 
 

24 Resciniti Nicola 56,25/70 
 

25 Angellotti Lucia 56,20/70 
 

26 Fiucci Emanuela 56,05/70 art. 5 comma 4 lett. f) 

27 Canorro Sonia 56,05/70 
 

28 Gerola Elena 56,00/70 art. 5 comma 4 lett. f) 

29 Del Vecchio Pasquale 56,00/70 art. 5 comma 4 lett. p) 

30 Morra Sonia 56,00/70 
 

31 Napolitano Antonella 55,90/70 
 

32 Falco Vittorio 55,75/70 
 

33 Sabatini Terreni Massimo 55,20/70 
 

34 Tarantino Matteo 55,05/70 
 

35 Piscitelli Vincenzo 55,00/70 
 

36 Bartolucci Monia 54,75/70 
 

37 Pilloni Massimiliano 51,45/70 
 

 

 

Art. 2 –- I Dottori Carmine Roca, Alessandro Lissi, Florinda Pignatiello, Chiara Mustarelli, 

Samunele Vincenti, Luciana Giornetti, sono nominati vincitori della procedura selettiva, per titoli 

e colloquio, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, finalizzata alla 

progressione verticale tra le aree, riservata al personale di ruolo per la copertura di complessivi n. 

6 posti di Funzionario di amministrazione, V livello professionale. 
 

Art. 3- Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale 

delle Ricerche https://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni 

Online CNR https://selezionionline.cnr.it, ed è trasmesso all’Ufficio gestione delle risorse 

umane e all’Unità contratti di lavoro, per l’adozione degli atti di competenza. 

 

 

 

          LA DIRIGENTE 
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