










































































@ Consiglio Nazionale delle Ricerche

Saranno valutati solo i titoli non inseriti o non gia valutati nelle altre sezioni.

Alla valutazione del percorso professionale sara attribuito un punteggio massimo di 10 punti.

La commissione prende atto del punteggio che sara assegnato per la valorizzazione dell’attivita svolta
presso il CNR.

Valorizzazione dell’attivita svolta presso il CNR max 10 punti

Ai sensi dell’art. 7 del bando Iattribuzione del punteggio sara effettuata, nel limite massimo di 10
punti, sulla base dei dati forniti dall’Ufficio gestione risorse umane in proporzione all’anzianita
posseduta nel livello professionale di appartenenza, anche con contratti a tempo determinato.

Come precisato nelle FAQ, la commissione per addivenire al punteggio da assegnare a ciascun
candidato sulla base dei predetti dati applichera una formula che moltiplica i due fattori del punteggio
massimo assegnabile previsto dal bando con 1’anzianita di ciascun candidato espressa in giorni; il
prodotto sara quindi diviso per I’anzianiti espressa in giorni del candidato dello specifico profilo di
appartenenza (Tecnologo) che possiede la maggiore anzianita che sard individuato tra i candidati di
tutti 1 settori concorsuali.

anzianitd del candidato
espressa in giorni
Punteggio valorizzazione = x 10 punti
I’anzianita maggiore individuata
tra i candidati di tutti i settori concorsuali
espressa in giomi

Colloquio max 20 punti

Il colloguio consistera in una breve dissertazione sulle esperienze professionali del candidato e sara
finalizzato ad accertare le competenze acquisite e gli obiettivi del candidato, la sua autonomia, le
prospettive, I'interesse allo sviluppo di nuovi progetti e la capacita di implementazione di modelli
innovativi.

La valutazione del colloquio sostenuto dal candidato terra conto dei seguenti elementi:
a) Chiarezza degli obiettivi.
b) Autonomia, capacita d'iniziativa, motivazione.

c) Orientamento all'innovazione.
d) Capacita relazionali ed espositive.

Alla valutazione del colloquio sara attribuito un punteggio massimo di 20 punti.

IL PRESIDENTE LA SEGRETARIA
Prof. Francesco Loreto Sig.ra Teresa Balsamo
firma firma
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