Clt-'Consiglio Nazionale delle Ricerche

PUBBLICAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART. 1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DEL CONCORSO DI SEGUITO INDICATO

NELLA RIUNIONE IN DATA 04.09.2023

BANDO N. 322.6

SELEZIONE Al SENSI DELL'ART. 54 DEL CCNL 1998-2001 SOTTOSCRITTO IN DATA
21 FEBBRAIO 2002 PER COMPLESSIVI 701 POSTI PER LA PROGRESSIONE DI

LIVELLO NEL PROFILO DI INQUADRAMENTO DEL CONSICLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

Profilo professionale: Collaboratore Tecnico E. R. V livello- posti n. 302

(omtissis)

La Commissione procede alla determinazione dei criteri per la valutazione dei titoli indicati dall’art.
4 del bando di concorso, che prevede i seguenti punteggi:

a} anzianita di servizio punti 25
b) formazione punti 10
c) titoli punti 20
d) verifica dell'attivita professionale svolta punti 45

Al sensi dell’art. 4, comma 2, del bando di concorso, non saranno valutati i titoli acquisiti in penodi
successivi al 31 dicembre 2022,

Dopo ampia ¢d approfondita discussione, la Commissione stabilisce che:

saranno valutati unicamentc i titoli ed i documenti conformi a quanto nchicsto dall'art. 4 del
bando e relativi a situazioni, eventi, posizioni anteriori al 31 dicembre 2022, sino alla
concorrenza del punteggio massimo previsto per ogni categoria di titolo e solo se
comprovanti l'effettivo possesso degli status ¢ qualita dei candidati ovvero l'effettivo
svolgimento dellc attivita o la partecipazione ai corsi di formazione o aggiomamento;

la somma dei punteggi attribuiti alle singole sottocategorie non pué in alcun caso superare il
puntcggio massimo attribuito alla categoria di titolj di riferimento,

relativamente ai titoli di studio sard valutato ogni titolo di studio superiore al diploma di
istruzione secondaria di sccondo grado (diploma di maturita);

si prenderanno in considerazione solo gli eventi formativi funzionali all'attivita del CNR,
non saranno considerati gli cventi formativi svolti all'intermo degli Istituti s¢ non debitamente
descnitti e giustificati,

per la valutazione dei titoli la Commissione predispone una scheda-tipo che sara utilizzata
per ogni candidato per riportare i risultati delle valutazioni formulate dalla Commissione ¢
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che formera parte integrante dei verbali di riferimento.

La Commissione stabilisce, quindi, la seguente articolazione dei punteggi attribuibili a ciascuna
categoria di titoli prevista ai punti a), b), ¢} e d) del comma | dell’articolo 4 del bando di concorso:

A} ANZIANITA DI SERVIZIO MAX PUNTI 25

X= 25x anzianita candidato ¢spressa in piomi

maggiore anzianita espressa in giorni

B) FORMAZIONE MAX PUNTI 10
B1 Corsi/seminani/convegni con frequenza > 5 giomi 0 > 35 ore (non saranno valutati i corsi di
lingua/informatica se non avanzati) 0.8 punti a corso

B2 Corsi/scminari/convegni con frequenza compresatra 2 ¢ 5 giomi o > 7 ¢ fino a 35 or¢ (non
saranno valutati corsi di lingua/informatica se non avanzati) 0.5 punti a corso

B3 Corsi/seminari/convegni con frequenza fino a | giomo o fino a 7 ore {non saranno valutati
corst di lingua/informatica se non avanzati) 0,2 punti a corso

B4 Corsi di lingua/informatica non avanzati 0,1 punti a corso

B5 Per ciascun corso/scminario di cui ai precedenti punti B ¢ B2 nel caso di valutazione! test di
verifica st aggiungono 0,3 punti per corso

Qualora il candidato indichi la durata sia cspressa in giomi sia espressa in ore, la Commissione
attribuird il punteggio pits favorevole al candidato

C) TITOLI (titoli di studio, professionali e di servizio) MAX PUNTI 20
- C1) titoli di studio
(CLI+C1.2) fino a max 2 punti
CL.l Laurca Veechio Ordinamento/ Laurea Specialistica/ Laurca Magistrale/ Master [I
livello/ Dottorato di Ricerca 2 punti
C1.2 Laurea Triennale/ Master [ fivello/ Abilitazioni Professionali | punto

- C2) titoli professionali e di servizio
C2.1 Pubblicazioni, Rapporti Tecnici. Elaborati ¢ Ringraziamenti

(C2.1a+C2.1b+C2.1¢) fino a max 6 punti

C2.1a Pubblicazioni o brevetto 0,4 punti a titolo

C2.1b Rapporto tecnico 0.3 punti a titolo

C2.1c Elaborati, poster, mappe, editing di testi, manual d'uso, siti web, claborazione dati.
comunicazionc/abstract di convegno, ringraziamenti 0,1 punti a titolo

C2.2 Partecipazione a progetti ¢ campagne
C2 2a nazionali 0,2 punti a titolo
C2.2b intemazionali 0,4 punti a titolo
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C2.3 Ruolt ricoperti, attivita svolta ed esperienze professionali

Incanichi di Responsability/ Coordinamento

Per ogni 6 mesi di attivita certificata 0,5 punti

-Qualora if candidato abbia indicato la durata dell’incarico inferiore a 6 mesi, la Commissione
attribuira il punteggio minimo relativo ad un semcstre.

-Qualora il candidato non abbia indicato i termine finale dell’incarico, la Commissione
attribuira il punteggio minimo relative ad un semestre,

C2.4 Docenza ¢ Tutoraggio (C2.4a+C2.4b+C2c) fino a max 2 punti

C2 4a Durata finoa 2 glomi 0.2 punti

(2 4b Durata > 2 giomi 0.3 punti

C24c Singolo tutoraggio di studente di laurca magistrale/Tricnnale/Dottorato ¢ dj
assegnista/borsista 0,5 punti

Qualora il candidato non indichi la durata dell’attivita, la Commissione attribuira il punteggio
minimo come da categoria C2.4a

C25 Componentc Commissione ¢ Jfo Segretario di  Commissione regolamentare/
ordinamentale/ di concorso/ di controllo per procedimenti complessi ¢/o finanziariamente
rilevanti/ gare di appalti/ gruppo di lavoro giuridico-amministrativo ¢/o tecnico-scientifico/
referaggio/  commissioni  di  collaudo/ coordinamento  corsi di  formazione ¢
scssioni/forganizzazione convegni 0.15 punti a titolo

C2 .6 Direzione dei lavori /RUP 0.2 punti a titolo

D) VERIFICA DELL'ATTIVITA PROFESSIONALE SVOLTA MAX PUNTI 45

L attrnbuzione del punteggio avverra esclusivamente sulla base dclla verifica effettuata dal
Direttore/Dirigente/Responsabile dell’Istituto o della Struttura di appartcnenza.

D1 verifica attivita professionalc svolta con esito positivo punti 43

D2 venfica attivita professionale svolta con esito negativo punti O

La Commussione al finc di rendere chiad i giudizi espressi sui singoli titoli, laddove non dovessero
esscre valutati, segnera nelle note corrispondenti ai suddetti titoh una delle sigle riportate nella
legenda che segue:

N.V. | nonvalutabile | Titolo non riconducibile ad alouna categoria individuata dalla
Commissione

GV. | gidvalutato Titolo oggetto di valulazione in altri titoli

N.C. [ noncompleto Titolo con insufficicnti o errate informazioni atili ai fini della
valutazione

F.T. fuori terming Titolo acquisito o attivita svolta dopo il 31/12/2022

N.R. | non rilevante Titolo relativo ad attivita non significative per il profilo del bando

IL PRESIDENE
Datt. Michele Saviano ™
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