@ Consiglio Nazionale delle Ricerche

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE
UFFICIO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE

Oggetto: Rettifica del provvedimento dirigenziale prot. n. 207311 in data 17 giugno Riformulazione
parziale della graduatoria finale della selezione, ai sensi dell’art. 54 del CCNL 1998-2001 sottoscritto
in data 21.02.2002 per complessivi 806 posti per la progressione di livello nel profilo di inquadramento
del Consiglio Nazionale delle Ricerche, in particolare per la progressione dal VII al VI livello
professionale, profilo di Collaboratore di amministrazione, a seguito di accoglimento di istanze di
revisione — Annulla e sostituisce il provvedimento dirigenziale prot. n. 207311 in data 17 giugno 2024.

Bando n. 322.6 Profilo di Collaboratore di Amministrazione V1 livello n. 111 posizioni
LA DIRIGENTE

VISTO il D. Lgs. 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione
dell’art. 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165",

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. n.
0051080/2018 in data 19 luglio 2018, di cui ¢ stato dato I’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, in vigore dal 1° agosto 2018;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento
del Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito istituzionale
del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca,
in vigore dal 1° marzo 2019;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n.
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO il DPR n. 171/1991 “Recepimento delle norme risultanti dalla disciplina prevista dall’accordo
per il triennio 1988-2001, sottoscritto in data 21 febbraio 2002, concernente le progressioni di livello
nell’ambito dello stesso profilo”;

VISTO il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni, con particolare
riguardo all’art. 52, comma 1 bis;

VISTO I’art. 54 del CCNL relativo al personale del Comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca
e Sperimentazione relativo al quadriennio normativo 1998-2001, sottoscritto in data 21 febbraio 2002,
concernente le progressioni di livello nell’ambito dello stesso profilo;

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del personale del comparto delle istituzioni e degli
enti di ricerca e sperimentazione, oggi confluito nel comparto Istruzione e Ricerca;

VISTO il Decreto della Presidente prot. n. 0054641 del 23 febbraio 2023, mediante il quale é stata
bandita una procedura selettiva ai sensi dell’art. 54 del CCNL 21/02/2002, come modificato dall’art. 8
del CCNL 7/4/2006, per complessivi n. 701 posti per la progressione di livello nel profilo di
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inquadramento di cui al bando n. 322.6 ed in particolare n. 97 posti per il profilo di Collaboratore di
Amministrazione V1 livello;

VISTO il Decreto della Presidente prot. n. 18613 del 22 gennaio 2024 mediante il quale le posizioni
del bando n. 322.6 sono state ampliate complessivamente da 701 a 806, ed in particolare vi e stato
I’incremento da n. 97 a n. 111 delle progressioni per il profilo di Collaboratore di Amministrazione
VI Livello professionale;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 92222 in data 18 marzo 2024, con il quale é stata
disposta I’approvazione della graduatoria finale di merito e nomina dei vincitori della selezione, come
modificata in data 20 marzo 2024,

VISTE le note prot. n. 116280 in data 8 aprile 2024 (sig. DE CARLO), prot. n. 143281 in data 30
aprile 2024 (sig. GIACOMANTONIO), prot. n. 145651 in data 2 maggio 2024 (sig.ra FALCHI), prot.
n. 157046 in data 10 maggio 2024 (sig.ra DIBUDUO), prot. n. 160113 in data 14 maggio 2024 (sig.ra
GIORGI), con le quali I’Ufficio Reclutamento del personale ha richiesto alla Commissione
esaminatrice di presentare eventuali osservazioni sui rilievi alla procedura selettiva, formulati dai
citati candidati;

VISTI i verbali dell’8 maggio 2024 ¢ del 28 maggio 2024, a mezzo dei quali la Commissione
esaminatrice ha precisato che:

a) Per il sig. DE CARLO Tommaso € stata confermata la corretta valutazione per le categorie
a) b) c) e d) del CV, oggetto di apprezzamento, con conferma del punteggio ab origine,
conferito al medesimo, pari a punti 74,18/100 (posto n. 100 nella classifica finale);

b) Per il sig. GIACOMANTONIO Roberto ¢ stata parzialmente accolta la richiesta di revisione
in autotutela con riferimento al titolo n. 12 del CV;

c) Perlasig.ra FALCHI Chiara e stata parzialmente accolta la richiesta di revisione in autotutela
con riguardo ai titoli n. 38, 17, 24 e 34 del CV;

d) Perlasig.raDIBUDUO Maria Pia € stato confermato il precedente apprezzamento, compiuto
dagli esaminatori, sui titoli riferibili alla medesima, con conferma del punteggio ab origine
assegnato alla detta candidata, pari a punti 73,12/100 (posto n. 114 nella classifica finale);

e) Per la sig.ra GIORGI Susanna e stata confermata la bonta dell’azione della commissione
esaminatrice, con conferma del punteggio ab origine assegnato alla detta candidata, pari a
punti 73,20/100 (posto n. 111 nella classifica finale);

CONSIDERATO che, in base ai chiarimenti forniti dalla Commissione, sono stati modificati i
punteggi finali, attribuiti a n. 2 istanti interessati ed in particolare:

a) il Sig. GIACOMANTONIO Roberto ottiene un novellato punteggio totale pari a 61,62/100
anziché pari a punti 61,12/100;
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b) la Sig.ra FALCHI Chiara consegue un nuovo punteggio totale pari a punti 73,13/100 anziché
pari a punti 70,73/100;

CONSTATATO che,

a) Dattribuzione del corretto punteggio al Sig. GIACOMANTONIO Roberto comporta
I’avanzamento del detto candidato dal posto n. 193 al posto n. 191 della graduatoria finale
della selezione approvata il 18 marzo 2024 (come modificata in data 20 marzo 2024) nonché
I’arretramento di n. 1 posizione dei candidati, a lui anteposti fino a tale posizione, nella
suddetta classifica finale;

b) Tattribuzione del corretto punteggio alla Sig.ra FALCHI Chiara comporta 1’avanzamento
della detta candidata dal posto n. 129 al posto n. 113 della graduatoria finale della selezione
approvata il 18 marzo 2023 (come modificata in data 20 marzo 2024) nonché I’arretramento
di n. 1 posizione dei candidati, a lei anteposti fino a tale posizione, nella suddetta classifica
finale;

PRESO ATTO che per effetto delle suddette modifiche alla graduatoria approvata il 18.3.2024, come
rettificata in data 20 marzo 2024:

c) il Sig. GIACOMANTONIO Roberto, transita dalla posizione n. 193 (non utile ai fini
dell’inquadramento nel profilo), alla posizione n. 191 della rinnovata graduatoria, non utile
ai fini dell’inquadramento nel profilo, ex art. 54 CCNL 1998-2001;

d) la Sig.ra FALCHI Chiara transita dalla posizione n. 129 (non utile ai fini dell’inquadramento
nel profilo), alla posizione n. 113 della rinnovata graduatoria, comunque non utile ai fini
dell’inquadramento nel profilo, ex art. 54 CCNL 1998-2001,

RAVVISATA pertanto la necessita di provvedere alla riformulazione in autotutela amministrativa
della graduatoria approvata il 18.3.2024 (come modificata in data 20 marzo 2024), emendata dai
rilievi menzionati, rilevati e tenuto conto dell’aggiornamento relativo alle cd. preferenze;

RILEVATA la presenza di taluni errori materiali nel provvedimento dirigenziale prot. n. 207311 in
data 17 giugno 2024, di riformulazione della graduatoria finale del bando n. 322.6 CA di VI, per i quali
appare necessaria opportuna rettifica;

VISTO I’art. 7 comma 5 del bando, concernente la preferenza in caso di parita di punteggio,

dispone
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Art. 1 — Per le motivazioni in premessa, il presente atto annulla e sostituisce integralmente il
provvedimento dirigenziale prot. n. 207311 in data 17 giugno 2024, di riformulazione della graduatoria
finale del bando n. 322.6 CA di VI.

Art. 2 - Per effetto del nuovo esame compiuto dalla commissione esaminatrice, le posizioni,
rispettivamente occupate dal sig. GIACOMANTONIO Roberto e dalla sig.ra FALCHI Chiara,
subiscono un ulteriore aggiornamento con collocazione definitiva del primo candidato
(GIACOMANTONIO) al posto n. 191 e della seconda candidata (FALCHI) al posto 113 della nuova
classifica finale del bando n. 322.6 CA di VI livello.

Art. 3 — In virtu di quanto disposto all’articolo 1, la graduatoria di merito del bando 322.6 CA VI
livello, approvata con provvedimento dirigenziale n. 92222 in data 18 marzo 2024, rettificata in data
20 marzo 2024, ¢ modificata come segue:

Pos. Cognome e Nome Punteggio Titolo di Preferenza
1° D’Antonio Anna 92,31
2° Ignazzi Giacobbe 92,10
3° Neri Claudia 88,23
4° Manzo Raffaella 85,51
5° Di Mambro Valentina 85,37
6° Rabito Loredana 83,98
7° Pinna Monica 81,95
8° Vincenti Samuele 81,48
9° Brocca Alessandra 81,40
10° | Ruggeri Deborah 81,27
11° | De Pellegrin Massimo Giordano 81,21
12° | Mattia llaria 80,97
13° | Bianchi Barbara 80,64
14° | Ginnetti Gianluca 80,63
15° | Resciniti Nicola 80,27
16° | Piatto Elena 80,22
17° | Bonaccini Francesco 80,19
18° | Miano Francesca 80,16
19° | Amendola Tiziana 80,12
20° | Mulas Daniela 79,91
21° | Scatassa Valentina 79,64
22° | Merlo Rosalia 79,63
23° | Pignatiello Florinda 79,17
24° | Grasso Marco 78,98
25° | Vallarino Elisabetta 78,94
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Pos. Cognome e Nome Punteggio Titolo di Preferenza
26° | Catanese Valeria 78,62
27° | Sabatelli Giuseppe 78,48
28° | Giornetti Luciana 78,47
29° | Favaroni Monica 78,32
30° | Piscitelli Vincenzo 78,28
31° | Moretti Lisa 78,27
32° | Napolitano Antonella 78,21
33° | Monitillo Caterina 78,18 | maggiore anzianita di profilo
34° | Di Celmo Cinzia 78,18
35° |Divita lvana 77,92
36° | Del Vecchio Pasquale 77,83
37° |Barilla Pietro 77,41
38° | Pollio Daniela 77,25
39° | Consonni Elena 77,17
40° | Toro Lucia 77,05
41° | Malizia Emanuela 76,98
42° | Spagnolo Cecilia 76,80
43° | Montanaro Patrizia 76,67
44° | Bernabucci Floriana 76,66 | maggiore anzianita di profilo
45° | Capasso Marzia 76,66
46° | Dechecchi Monia 76,59
47° | Molfetta Maria Teresa 76,56
48° | D'Amore Raffaella 76,52
49° | Spanu Franca 76,48
50° | Bizzarri llaria 76,45
51° | Pilloni Massimiliano 76,43
52° | Ippolito Giuseppina 76,36
53° | Giglio Giuseppa 76,33
54° | Quarantotto Elisa 76,25
55° | Manciani Maria Novella 76,20
56° | Bonavita Maria 76,13
57° | Randi Nicoletta 76,08
58° | Calafiore Giulia 76,06
59° | Saporita Jose 76,03
60° | Zangara Stefania 76,00
61° |Rosas Silvia 75,98
62° | Paticchio Emilio 75,92
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Pos. Cognome e Nome Punteggio Titolo di Preferenza
63° | Libi Piero 75,86
64° | Quattromani Aurora 75,84
65° | Pierri Franca 75,82
66° | Morvillo Roberta Lucia 75,77
67° | Coppotelli Paolo 75,61 | maggiore anzianita di profilo
68° |Riccardi Fabio 75,61
69° | Fioretto Gaetana 75,60
70° | Milo Valeria 75,57
71° | Fruzzetti Paola 75,52
72° | Lombardo Lucia 75,50
73° | Russo Nadia 75,47
74° | Titone Susanna 75,46
75° | Rizzo Antonio Giulio 75,43
76° | Tarantino Matteo 75,41
77° | Villa Simone 75,35
78° | Morra Sonia 75,28 | maggiore anzianita di profilo
79° | Fiucci Emanuela 75,28
80° | Boffa Antonella 75,26
81° Leuzzi Anna 75,23
82° | Sartori Giuseppe 75,22
83° | Ciurlia Fulvia 75,20
84° | Di Pierno Loredana 75,10
85° | Fettig Doris 75,01
86° |Locatelli Tamara 74,94
87° |Paoletti Serena 74,87
88° | Gustin Antonella 74,82
89° |Pieroni Elisa 74,78
90° |Basile Angela 74,77
91° | Carciero Maria Antonietta 74,73
92° | Proietti Simonetta 74,62
93° | Poerio Rita 74,57
94° | Guerrazzi Sandro 74,46
95° | Sabatini Terreni Massimo 74,45
96° |La Greca Tiziana Giuseppina 74,37
97° D’Alessandro Pasquale 74,33
98° | Garofalo Gennaro 74,31
99° | Palma Elena 74,22
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Pos. Cognome e Nome Punteggio Titolo di Preferenza
100° | De Carlo Tommaso 74,18

101° | Barbera Salvatore 74,15

102° | Liserani Von Berger Chiara 74,12

103° | Pennazza Marco 74,06

104° | Cruciani Giorgia 73,95

105° | Bebber Ennio 73,89

106° | Gismondo Stefania 73,86

107° | Concilio Fabio 73,84

108° | Claps Rosa 73,69

109° | D’Orazio Antonio 73,47

110° | Tessarin Elisa 73,39

111° | Giorgi Susanna 73,20

112° |Roca Carmine 73,19

113° |Falchi Chiara 73,13 maggiore anzianita di profilo
114° | Bucca Cecilia 73,13

115° | Dibuduo Maria Pia 73,12

116° | Cialli Pamela 72,73

117° | Balderi Michela 72,71

118° | Lombardi Stefania 72,65 | maggiore anzianita di profilo
119° | Napoli Giuseppe 72,65

120° |lozzo Anna Maria 72,60

121° | Morgia Roberta 72,32 | maggiore anzianita di profilo
122° | Di Giovannandrea Silvia 72,32

123° | Moretti Andrea 71,87

124° | Farina lole 71,75

125° | Sorrenti Santina 71,26

126° | Landolfi Marina 71,12

127° | Nobile Chiara 70,87

128° | Pascucci Nicoletta 70,83

129° | Fiaschi Maria Fanny Danila 70,81

130° | Bruzzone Francesco Italo 70,48

131° |Petrucci Roberto 70,33 | maggiore anzianita di profilo
132° | Cecchi Antonella 70,33

133° | Cardali Daniela 70,32

134° | Miano Carmelarosalia 70,15

135° | Martire Tiziana 70,10

136° |Panarello Matteo 70,01
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Pos. Cognome e Nome Punteggio Titolo di Preferenza
137° | Nisi Manuel 69,82
138° | Fratichini Giannina 69,70
139° | Dorligo Gabriella 69,67
140° | Rossi Raffaella 69,55
141° | Di Costanzo Anna 69,33
142° | Meglio Massimo Rosario 69,25
143° | Gastaldi Anna 69,18
144° | Leonardo Francesca 68,87
145° | Bilongi Annunziata 68,73
146° | Gardi Andrea Giuseppe 68,64
147° | Serrentino Mariella 68,50
148° | Uberti Massimiliano 68,44
149° | Scotti Roberta 68,36
150° | Veneto Perrone Stefania 67,96
151° | Menghini Silvia 67,63 | maggiore anzianita di profilo
152° | Fiducioso Pietro Filippo 67,63
153° | Mancini Milena 67,52
154° | D'Amato Marianna 67,45
155° | Russo Giovanna 67,30
156° | Chiappalone Milena 66,68
157° | Nitta Ermenegildo 66,50
158° | Pietrangeli Stefano 66,49
159° | Pugliese Doriana 66,47
160° | Caruso Marilena 66,38
161° | Scianguetta Carmine 66,32
162° | Callaci Mariagiovanna 65,95
163° | Calori Donatella 65,84
164° | Marchese Vincenzo 65,83
165° | Bocci Eleonora 65,63
166° | Ferraro Rosanna 65,46
167° | Valleri Alessandra 65,35
168° | Giusti Veronica 65,18
169° | De Mitry Francesca 65,17 | maggiore anzianita di profilo
170° | Giberti Davide 65,17
171° | Cosmi Valentina 64,66
172° | Lucci Elisabetta 64,61
173° | Cantone Alessandra 64,57
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Pos. Cognome e Nome Punteggio Titolo di Preferenza
174° | Grande Federica 64,44
175° | Trivella Maria Luisa 64,20
176° | Falconetti Liana 63,98
177° | Ferrante Manuela 63,79
178° | Laruffa Andrea 63,76
179° | Santucci Stefania 63,58
180° | Rabboni Francesco 63,54
181° | Monosi Isabella 63,33
182° | Alfieri Emanuela 63,03
183° | Cicchetti Giulia 62,94
184° | Sacchini Francesca 62,93
185° | Monteleone Nicolaia 62,91
186° | Di Piazza Maria Gabriella 62,86
187° | Morello Francesco 62,74
188° | Melorio Lucia 62,63
189° | Maugeri Gabriella Germana 62,27
190° | Vinci Antonella 61,89
191° | Giacomantonio Roberto 61,62
192° | Giaretta Massimo 61,31
193° | Mastrangeli Francesca 61,18
194° | Ciuro Antonino 61,07
195° | Fucile Emanuela 60,88
196° | Pezone Paola 60,87
197° | Sighinolfi Federica 60,74
198° | Fiengo Angela 60,67
199° | Rabozzi Antonella 58,90
200° |Biondo Carmela 58,61
201° | Passetti Giacomo 57,91
202° | Casano Luana 57,31
203° | Ragone Alessandra 56,83
204° | Cappelloni Marco 55,03
205° | Cioffi Franco 54,05
206° | Modesti Alessandro 53,10
207° | Rubino Antonio 53,01
208° | Guercio Salvatore 51,72
209° | Martone Fabiola 50,66
210° | Corradi Michele 49,25
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Art. 4 — Restano invariate le posizioni dei candidati iscritti dal n. 1 al n. 112 e dal n. 194 al n. 210 della
graduatoria finale approvata con provvedimento dirigenziale prot. n. 92222 in data 18 marzo 2024,
come modificata in data 20 marzo 2024.

Art. 5 — Il provvedimento dirigenziale prot. n. 92222 in data 18 marzo 2024, come modificato in data
20 marzo 2024, resta confermato in ogni altra parte non modificata dal presente atto.

Art. 6 - Il presente provvedimento & pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle
Ricerche https://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online
CNR https://selezionionline.cnr.it; il presente provvedimento viene reso noto a tutti i candidati
interessati.

LA DIRIGENTE

Federica
Mele
20.06.2024
13:46:18
GMT+01:00

GS/ET
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