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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA
NELLA RIUNIONE IN DATA 08 GIUGNO 2023

BANDO N. 400.1 ISPA PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per 'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di due
unita di personale con profilo professionale di RICERCATORE - III livello, presso I'Istituto di
Scienze delle Produzioni Alimentari, CNR — sede di Bari - Progetto PNRR “Strengthening the MIRRI
Italian Research Infrastructure for Sustainable Bioscience and Bioeconomy” (acronimo: SUS-
MIRRIIT) — cod. IR0000005 - CUP D13C22001390001

Si prenderanno in considerazione solo titoli pertinenti o parzialmente pertinenti alla tematica
riportata nell'art. 2 comma b del bando;

nell'ambito del curriculum vitae saranno valutate solo le notizie complete di tutti gli elementi che le
rendano utilizzabili dalla Commissione esaminatrice per la loro valutazione;

si riterranno valutabili esclusivamente i prodotti e le pubblicazioni scientifiche pubblicate entro la
scadenza dei termini per la presentazione delle domande;

i punteggi verranno modulati in base alla qualita, importanza, impatto nelle comunita di riferimento
e pertinenza rispetto al bando con particolare riferimento al profilo professionale delineato dai criteri
di ammissibilita individuati nell'art. 2 comma b;

nella valutazione del curriculum vitae la commissione terra conto dei periodi di inattivita o
astensione dal lavoro per maternita o congedi parentali come previsto dall'art. 8 comma 2 del bando.

A) Titoli culturali e accademici max punti 4

al) Titoli di studio richiesti per I’ammissione alle selezione:

Punteggio voto di laurea: (max punti 0,5)
punti O fino a 105/110
punti 0,25 da 106/110 2 110/110
punti 0,5 110/110 e lode

Possesso del dottorato di ricerca con attinenza alla tematica del bando (max punti 1,5)
punti 0 non attinente
punti 1 parzialmente attinente
punti 1,5 attinente

a2) Ulteriori titoli rispetto a quanto indicato come requisito di partecipazione (max punti 2,0)

punti 1 per ciascun Master Universitario
punti 0,5 per ciascun Diploma di Specializzazione
punti 0,3 per Abilitazione professionale
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B) Prodotti della ricerca: Pubblicazioni, brevetti e rapporti tecnici  max punti 16

b1) Pubblicazioni

Sfull-papers su riviste con IF (primo/ultimo autore o corresponding author)...... punti 2
full-papers su riviste con IF (co-autore) ..................... punti 1
Sfull-papers su riviste senza IF (prlmo/ulumo autore 0 correspondzng author) ...... punti 0,5
Jull-papers su riviste senza IF (CO-auUtore) ...........ccoeueeinenninniiereceereesensenennene. punti 0,2
capitoli di Iibri o ISBN . uiicmiismiissmsmnmninsterninssssesmenserravsscarsensencssasesosssons punti 0,5
Atti di congresso internazionale-...............c..cevveriieiernereiineieeseeseeesesennenen. punti 0,1
Atti di congresso Nazionale-..............cvvvveiinininininiinniinnienrennnneeseneeneene. punti 0,05

b2) Brevetti e rapporti tecnici
punti 0,5 per ciascun rapporto tecnico (max 1 punto)
punti 1 per ciascun brevetto (max punti 2)

C) Svolgimento di attivita nello specifico settore concorsuale max punti 6

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

assegno di ricerca .. punt1 1/anno
contratto di ricerca d1 altra t1polog1a e eriere et eneenn e e et e eneeenneeneee pUNE 0,8/a00N0
altri contratti di 1aVOro .........coveeiuiiiiiiiiii i punti 0,3/anno

I punteggi di cui sopra sono assegnati in caso di attinenza alla tematica del bando. Se l'esperienza &
valutata non attinente, il punteggio sara ridotto ad 1/2 del valore indicato.

D) Valutazione Curriculum per i titoli non valutati ai punti A, B, C max punti 4
fino ad un massimo di
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
* Eccellente = punti 4
e Ottimo = punti 3
* Buono = punti 2
* Discreto = punti 1
* Sufficiente = punti 0,5

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 60
Conoscenza dell'argomento specifico

Chiarezza espositiva e capacita di sintesi

Proprieta di linguaggio.

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda
anche alla verifica delle seguenti conoscenze:

a) Lingua inglese

b) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana.

IL PRESIDENTE Antonio IL SEGRETARIO
Moretti
Prof.ssa Rita Milvia De Miccolis Angelini 08.06.200%.ssa Simonetta Martena
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