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Oggetto: approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della selezione per titoli e colloquio
ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinato”, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto “Istruzione e
Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di n. una unita di personale con profilo
professionale di presso I'lstituto per la BioEconomia - sede di Catania - Progetto PNRR -
PEO000003, PE10 Modelli per un’alimentazione sostenibile, “ON Foods” - Research and innovation
network on food and nutrition Sustainability, Safety and Security — Working ON Foods" — CUP
B83C22004790001.

Bando n. 400.10 IBE PNRR

IL DIRETTORE

VISTO il D.Lgs 4 giugno 2003, n. 127 “Riordino del Consiglio Nazionale delle Ricerche”;

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1 della legge
27 settembre 2007, n. 165”;

VISTO il D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attivita degli Enti Pubblici di
Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. 0051080/2018
del 19/07/2018, di cui ¢ stato dato I’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto 2018;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n.
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
assunzioni nei pubblici impieghi” e successive modificazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive
modificazioni;

VISTO il “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato”
approvato dal Consiglio di amministrazione con deliberazione n. 162 in data 9 novembre 2005, per le parti
compatibili;

VISTA D’adozione della Carta europea dei Ricercatori e del Codice di Condotta per 1’assunzione dei
Ricercatori, in base alla Raccomandazione della Commissione della Comunita Europea dell’11 marzo 2005,
n. 251, cui I’Ente ha deliberato di ispirare la propria azione (delibera del Consiglio di Amministrazione n.
129/2005);

VISTO il D.Lgs 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”, come modificato
dal D.Lgs 25 gennaio 2010 n. 5, in attuazione della direttiva 2006/54/CE;

VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, in
particolare gli artt. 83 e 84;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE regolamento generale sulla protezione dei dati
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Europea del 4 maggio 2016 ed applicabile a decorrere dal 25 maggio
2018;

VISTO il Decreto Legge 9 giugno 2021 n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
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amministrativa funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza
della giustizia”, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021 n. 113;

VISTO il decreto del Ministero dell’ Universita e della Ricerca del 10 novembre 2021, n.1233, di istituzione
della cabina di regia MUR — MISE, ai fini delle attivita connesse alle iniziative della componente M4C2
“Dalla Ricerca all’Impresa” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 1314 del 14 dicembre 2021, recante “Disposizioni per la concessione delle
agevolazioni finanziarie”, emanato dal MUR in attuazione della suindicata riforma 1.1 della M4C2;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I’obbligo di valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
dal PNRR;

VISTO il Decreto Direttoriale n.3138 del 16/12/2021, con il quale il Ministero dell’Universita finanzia la
creazione di 5 (cinque) Centri Nazionali dedicati alla ricerca di frontiera relativa ad ambiti tecnologici
coerenti con le priorita dell’agenda della ricerca europea e con i contenuti del Piano Nazionale della Ricerca
2021-2027 (PNR 2021-2027);

VISTA la delibera n. 28/2022 dell’8 febbraio 2022 recante “Approvazione Manifestazioni di interesse per la
partecipazione del Consiglio Nazionale delle Ricerche alla presentazione di “proposte di intervento per il
potenziamento di strutture di ricerca e creazione di ‘campioni nazionali’ di ricerca e sviluppo su alcune key
enabling technologies” — Centri Nazionali — di cui all’Avviso MUR pubblicato con Decreto Direttoriale n.
3138 del 16-12-20217;

VISTO il Decreto Direttoriale MUR n. 548 del 31 marzo 2022 Avviso pubblico per la presentazione di
Proposte di intervento per il Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali di R&S”
— PNRR — MUR- Fase 1 - Decreto di approvazione della graduatoria delle proposte progettuali con il quale
sono state ammesse alla Fase due e successiva fase negoziale le proposte progettuali: - National Centre for
HPC, Big Data and Quantum Computing - National Research Centre for Agricultural Technologies
(Agritech) - National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology - Sustainable Mobility
Center (Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile — CNMS) - National Biodiversity Future Center —
NBFC;

VISTO I’Avviso pubblico del Ministero dell'Universita e della Ricerca n. 341 del 15-03-2022 per la
presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle universita, ai centri di
ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” —
Investimento 1.3, finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU;

VISTO il Decreto Direttoriale MUR n. 1243 del 02-08-2022, con il quale il quale il MUR approva gli esiti
delle valutazioni delle proposte progettuali presentate nell’ambito del sopra citato Avviso Pubblico con il
guale viene ammesso a finanziamento il Progetto PNRR - Codice progetto PE00000003, PE10 - Modelli
per un'alimentazione sostenibile, “ON Foods” - Research and innovation network on food and nutrition
Sustainability, Safety and Security — Working ON Foods - CUP B83C22004790001, in particolare per lo
Spoke 2- Smart and circular food systems and distributions;

VISTO il Decreto Direttoriale MUR n. 1550 dell'11 ottobre 2022 di concessione del finanziamento, CUP
B83C22004790001, titolo progetto "ON Foods - Research and innovation network on food and nutrition
Sustainability, Safety and Security — Working ON Foods", tematica PE10 “Modelli per un’alimentazione
sostenibile”- Spoke 2 - Smart and circular food systems and distributions;;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 114475 del 17 aprile 2022, il cui avviso € stato pubblicato sulla
piattaforma “InPA” del 18 aprile 2022, mediante il quale é stata bandita la selezione per titoli e colloquio di
cui al bando n. 400.10 IBE PNRR, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto “Istruzione
e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di Ricercatore III livello, presso I’Istituto di BioEconomia — sede di Catania - Progetto PNRR - PE0000003,
PE10 Modelli per un’alimentazione sostenibile, “ON Foods” - Research and innovation network on food and
nutrition Sustainability, Safety and Security — Working ON Foods" — CUP B83C22004790001,
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VISTO il proprio provvedimento prot. n. 1154565 in data 22 maggio 2023 e la successiva errata corrige prot.
156075 del 23 maggio 2023, mediante il quale e stata nominata la commissione esaminatrice ed il segretario;
VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018;
PRESO ATTO della verifica della regolarita degli atti del procedimento effettuata dal Responsabile del
procedimento;

VISTA la graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice;

VISTI gli artt. 4 ¢. 2 e 17 del D.Lgs n. 165 in data 30 marzo 2001,

RITENUTA la necessita di provvedere,

dispone

Art. 1 - Sono approvati gli atti del procedimento selettivo di cui al bando indicato nelle premesse del presente
provvedimento.

Art. 2 - & approvata la seguente graduatoria:

Cognome e nome Titoli/30 Colloquio /60 Totale /90
1 DI BELLA MARIA CONCETTA 27130 50/60 77/90
2 PERRONE ANNA 27/30 45/60 72/90

Art. 3 - La dott.ssa Maria Concetta DI BELLA & nominata vincitrice della selezione per titoli e colloquio ai
sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato”, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di n. una unita di personale con profilo professionale di Ricercatore
III livello, presso I’Istituto di Tecnologo III livello, presso I’Istituto di BioEconomia — sede di Catania -
Progetto PNRR - PE0000003, PE10 Modelli per un’alimentazione sostenibile, “ON Foods” - Research and
innovation network on food and nutrition Sustainability, Safety and Security — Working ON Foods" — CUP
B83C22004790001.

Art. 4 - 1l presente provvedimento é pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche
http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR
https://selezionionline.cnr.it.

Il Direttore del CNR-IBE
Dott. Giorgio Matteucci
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