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PUBBLICAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO
DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME E DEI TITOLI
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DEL CONCORSO DI SEGUITO INDICATO

NELLA RIUNIONE IN DATA 29/08/2023

BANDO N. 400.14 IBBR PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato”, per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del CCNL del Comparto
“Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di 1 unitd di personale con profilo
professionale di Ricercatore III livello, presso I'Istituto di Bioscienze e BioRisorse — sede di Bari (BA).

La commissione, procede ai sensi dell'art. 12 del DPR 487 /94 ¢ del primo comma dell'art. 8 del bando a
definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi per ciascuna
categoria e per ciascun titolo:

Titoli culturali e accademici coerenti con il profilo richiesto dal bando max punti 3

al) titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di partecipazione:

Master Universitari, Titoli di perfezionamento post-laurea, Abilitazioni professionali, Dottorato di ricerca
(quest’ultimo sara valutato solo se non utilizzato ai fini dei requisiti di ammissione)

Master universitari di I livello punti 1

Master universitari di II livello punti 1.5 (se non specificato il livello, il punteggio attribuito sard il pit
basso)

Titoli di perfezionamento post-laurea punti 0.5 per ogni semestre
Abilitazioni professionali punti 0.5
Abilitazione ASN II fascia per settori scientifico disciplinari attinenti alle tematiche del bando punti 2

Sede/Headquarter; Via G. Amendola, 165/A - 70126 Bari (BA) ® + 39 080 5583400 & + 39 08B0 5587566

Firenze Via Madonna del Piano, 10 50019 Sesto Fiorentino (FI) & + 39 055 52251 & + 39 055 5225729
Sedi territoriall Napoli  Via Pietro Castellino, 111 80131 Napoli (NA) ® + 39 081 6132280 & + 39 081 6132634
Research Divisions Palermo Corso Calatafimi, 414 90129 Palemmo {PA) ® + 39 091 6574578 & + 39 091 423424

Perugia Via Madonna Alta, 130 06128 Perugia (PG) ® + 39 075 5014811 & + 39 075 5014869

Porlici  Via Universita, 133 80055 Porlici {(NA) /® + 39 081 2539026 & + 39 081 2532145

Partita Iva/Vat number: 02118311006 - Codice fiscale 80054330586
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Abilitazione ASN I fascia per settori scientifico disciplinari attinenti alle tematiche del bando punti 3

Dottorato punti 3
Laurea triennale punti 1
Laurea specialistica punti 2

A) Pubblicazioni su riviste scientifiche con impact factor, attinenti alle tematiche del bando max punti 17
La commissione stabilisce 1 seguenti criteri di valutazione:

- coautore punti 1

- primo nome, uitimo nome e/o autore corrispondente punti 2

B) Svolgimento di attivita coerenti con il profilo richiesto dal bando max punti 10

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

- borsa di studio punti 1 per ogni semestre

- assegno di ricerca punti 2 per ogni semestre

- ricercatore tempo determinato punti 3 per ogni semestre

- altri contratti punti 1 per semestre

- attivita didattica, come titolare di corso universitario in atenei italiani o esteri punti 0.2 per ogni 7 ore o
CFU

- attivita di supporto alla didattica, didattica integrativa punti 0.1 per ogni 7 ore o0 CFU

- PI di progetti di ricerca finanziati su bandi competitivi nazionali punti {1) e internazionali punti (2)

- Brevetti e privative vegetali punti 2

La commissione prevede che per ogni candidato sara predisposta una scheda di valutazione dei titoli
con la relativa attribuzione dei punteggi, sulla base dei criteri stabiliti in data odierna, ovvero con l'indicazione
dei motivi di non valutazione. Tali schede costituiranno parte integrante e sostanziale dei verbali di pertinenza,
in un'ottica di semplificazione, la commissione definisce la seguente legenda esplicativa degli acronimi che
potranno essere utilizzati al fine di identificare in modo inequivocabile le ipotesi di non valutazione dei titoli,
fermo restando che, laddove necessario, la commissione specifichera ulteriormente il processo motivazionale
sottostante alla non valutazione:

N.V. non valutabile titolo non previsto tra le fattispecie del bando

N.R. non rilevante titolo relativo ad attivita non significative per il profilo
N.A. non attinente non attinente titolo non attinente alla tematica concorsuale
G.V. gia valutato titolo oggetto di valutazione in altri titoli

Sede/Headquarter: Via G. Amendola, 165/A - 70126 Bari (BA) ® + 39 080 5583400 & + 39 080 5587566

Firenze Via Madonna del Piano, 10 50019 Sesto Ficrentino (FI) & + 39 055 52251 & + 38 055 5225729
Sedi territoriali Napoli  Via Pietro Castellino, 111 80131 Napoli (NA) ®/ + 39 081 6132280 & + 39 081 6132634
Research Divisions Palermo Corso Calatafimi, 414 90129 Palermo (PA) ® + 39 091 6574578 & + 39 091 423424

Perugia Via Madonna Alta, 130 06128 Perugia (PG} ® + 39 075 5014811 & + 39 075 5014869

Portici  Via Universita, 133 80055 Portici (NA) ® + 30 081 2538026 & + 39 081 2532145
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N.C. non completo titolo con insufficienti informazioni utili ai fini della valutazione

Conclusa la fase relativa all'individuazione dei criteri di valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, la
Commissione passa a stabilire i criteri per la valutazione del colloquio previste quale prova d'esame art. 8 del
bando.

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato, nell'esame dei titoli, un punteggio non inferiore a
21/30. L'esame si articolera su un colloguio atto a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali
richiesti in relazione alla posizione da ricoprire, vertera sulle attivita e/o esperienze professionali nell'‘ambito
delle competenze di cui all'art. 2, comma |, lett. b) e potra essere svolto in lingua italiana o in lingua inglese.

La commissione dispone, per la valutazione del colloquio, 60 punti.
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione della prova orale: max punti 60

1) conoscenza dell’argomento trattato fino ad un max di 40 punti
2} capacita espositiva e capacita di sintesi fino ad un max di 20 punti

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova si proceda anche alla verifica della
lingua inglese. Ai sensi dell’art. 8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che
conseguono un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza
della lingua inglese e per gli stranieri, della lingua italiana.

Al termine della definizione dei criteri di valutazione, la commissione decide anche le modalita generali di
organizzazione dei lavori € un calendario di massima per lo svolgimento degli stessi.

Al fine di ottemperare all’obbligo di pubblicazione dei predetti criteri sul sito istituzionale del CNR, ai sensi di
quanto previsto dall’art. 19 del D.Lgs n. 33 del 14 marzo 2013, modificato dall’art. 18 del D.Lgs n. 97 del 25
maggio 2016 integrato dall’art.l c. 145 della Legge 27 dicembre 2019 n. 160, la commissione compila il
relativo modello che viene trasmesso al Responsabile del procedimento per i successivi adempimenti.
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