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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA

NELLA RIUNIONE IN DATA 13 NOVEMBRE 2023

BANDO N. 400.15 IBBR PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per 1'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una
unita di personale con profilo professionale di Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca (CTER)
VI Livello, presso 1'Istituto di Bioscienze e Biorisorse — Sede Bari (BA) - Progetto IR0000032 —
ITINERIS, Italian Integrated Environmental Research Infrastructures System, Area Esfri
Environment - CUP B53C22002150006.

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di MAX PUNTI 30, di cui:

A) CURRICULUM di cui all’art. 8 comma 2 lett. a) MAX PUNTI 10
a.1) Curriculum ottimo: qualora il cv del candidato dimostri nel complesso un ottimo livello nell’attinenza e
nella rilevanza delle attivita svolte e delle esperienze maturate in relazione al profilo professionale a concorso
e alle specificita delle competenze richieste indicate nell’art. 2 comma 1 lettera b) del bando

punti 10

a.2) Curriculum buono: qualora il cv del candidato dimostri nel complesso un buon livello nell’attinenza e
nella rilevanza delle attivita svolte e delle esperienze maturate in relazione al profilo professionale a concorso
e alle specificita delle competenze richieste indicate nell’art. 2 comma 1 lettera b) del bando

punti 8

a.3) Curriculum discreto: qualora il cv del candidato dimostri nel complesso un discreto livello nell’attinenza
e nella rilevanza delle attivita svolte e delle esperienze maturate in relazione al profilo professionale a concorso
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e alle specificita delle competenze richieste indicate nell’art. 2 comma 1 lettera b) del bando
punti 7

a.4) Curriculum sufficiente: qualora il cv del candidato dimostri nel complesso un sufficiente livello
nell’attinenza e nella rilevanza delle attivita svolte e delle esperienze maturate in relazione al profilo
professionale a concorso e alle specificita delle competenze richieste indicate nell’art. 2 comma 1 lettera b)
del bando punti 6

a.5) Curriculum insufficiente: qualora il cv del candidato dimostri nel complesso un insufficiente livello
nell’attinenza e nella rilevanza delle attivita svolte e delle esperienze maturate in relazione al profilo
professionale a concorso e alle specificita delle competenze richieste indicate nell’art. 2 comma 1 lettera b)
del bando punti 4

La commissione definisce i seguenti criteri per la valutazione dei titoli di studio e dei corsi professionali.

La Commissione valutera le categorie b.2) Titoli di studio superiori ¢ b.3) Attivita lavorativa e/o Corsi
professionali solo se attinenti ai requisiti di cui Art. 2 comma 1 lettera b).

B) Titolo di studio e corsi professionali di cui all’art. 8§ comma 2 lett. a) MAX PUNTI 20

b.1) Diploma di istruzione secondaria di 11 grado max punti 15
b.1.1) con votazione di 100/100 (60/60) punti 15
b.1.2) con votazione di 99 a 93/100 (59 a 56/60) punti 14
b.1.3) con votazione da 92 a 87/100 (55 a 52/60) punti 13
b.1.4) con votazione da 86 a 74/100 (51 a 44/60) punti 12
b.1.5) con votazione da 73 a 61/100 (43 a 37/60) punti 11
b.1.6) con votazione di 60/100 (36/60) punti 10

b.2) Titoli di studio superiori max punti 2,0
b.2.1) Dottorato di Ricerca punti 2,0
b.2.2) Master o Scuola di Specializzazione punti 1,75
b.2.3) Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento punti 1,50
b.2.4) Laurea Triennale punti 1,25

La Commissione stabilisce che verra valutato unicamente il titolo piu elevato conseguito.

b.3) Attivita lavorativa e/o Corsi professionali max punti 3
b.3.1) Attivita lavorativa specifica punti fino a 0,5 per ogni semestre
b.3.2) Corso professionale punti 0,25 cad.
b.3.3) Realizzazione di progetti di design e sviluppo SW punti 0,5 cad.
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b.1.2) con votazione di 99 a 93/100 (59 a 56/60) punti 14
b.1.3) con votazione da 92 a 87/100 (55 a 52/60) punti 13
b.1.4) con votazione da 86 a 74/100 (51 a 44/60) punti 12
b.1.5) con votazione da 73 a 61/100 (43 a 37/60) punti 11
b.1.6) con votazione di 60/100 (36/60) punti 10

b.2) Titoli di studio superiori max punti 2,0
b.2.1) Dottorato di Ricerca punti 2,0
b.2.2) Master o Scuola di Specializzazione punti 1,75
b.2.3) Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento punti 1,50
b.2.4) Laurea Triennale punti 1,25

La Commissione stabilisce che verra valutato unicamente il titolo piu elevato conseguito.

b.3) Attivita lavorativa e/o Corsi professionali max punti 3

b.3.1) Attivita lavorativa specifica punti fino a 0,5 per ogni semestre
b.3.2) Corso professionale punti 0,25 cad.

b.3.3) Realizzazione di progetti di design e sviluppo SW punti 0,5 cad.

In un’ottica di semplificazione, la commissione definisce la seguente legenda esplicativa degli acronimi che
potranno essere utilizzati al fine di identificare in modo inequivocabile le ipotesi di non valutazione dei titoli,
fermo restando che, laddove necessario, la commissione specifichera ulteriormente il processo
motivazionale sottostante alla non valutazione:

N.V. | non valutabile titolo non previsto tra le fattispecie del bando

N.R. | honrilevante titolo relativo ad attivita non significative per il profilo

N.A. | non attinente titolo non attinente alla tematica concorsuale

G.V | giavalutato titolo oggetto di valutazione in altri titoli

N.C. | non completo titolo con insufficienti informazioni utili ai fini della valutazione

La Prova orale, in lingua italiana, & finalizzata alla verifica delle competenze e/o esperienza professionale
richiesta nella seguente tematica: sviluppo software per la realizzazione di piattaforme web-based,
utilizzando tecnologie open source su stack basati su Linux.
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Sufficiente: qualora il candidato dimostri un sufficiente livello di competenze generali e specifiche relative
agli argomenti discussi evidenziando capacita di focalizzazione ed elaborazione
24 - 21 punti

Insufficiente: qualora il candidato dimostri un carente livello di competenze generali e specifiche relative agli
argomenti discussi evidenziando scarse capacita di focalizzazione ed elaborazione
20 - 0 punti

2) capacita espositiva e capacita di sintesi fino ad un max di 20 punti

Ottimo: qualora il candidato evidenzi una notevole capacita espositiva e di sintesi sull’argomento trattato
20 - 19 punti

Buono: qualora il candidato evidenzi una considerevole capacita espositiva e di sintesi sull’argomento trattato
18 - 17 punti

Discreto: qualora il candidato evidenzi una rigorosa capacita espositiva e di sintesi sull’argomento trattato
16 - 15 punti

Sufficiente: qualora il candidato evidenzi un’idonea capacita espositiva e di sintesi sull’argomento trattato
14 - 12 punti

Insufficiente: qualora il candidato evidenzi una limitata capacita espositiva e di sintesi sull’argomento trattato
11 - 0 punti

La Commissione accertera, inoltre, la conoscenza della lingua inglese, mediante la lettura e traduzione di un
testo come previsto dall’art. 2 comma 1 lett. ¢ del bando.

Per i cittadini stranieri, la Commissione durante il colloquio, accertera anche la conoscenza della lingua
italiana, come previsto dall’art. 2 comma 1 lett. d del bando.

Per la valutazione della lingua inglese ed italiana si utilizzeranno i seguenti giudizi valutativi: ottimo, buono,
sufficiente, insufficiente.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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Vendramin
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