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Oggetto: provvedimento di chiamata idonei della graduatoria della selezione 400.3 TEC IRBIM PNRR, per
titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato”, per I'assunzione, ai sensi dell’art. 141 del CCNL del Comparto “Istruzione e
Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo lll livello, presso I'Istituto per le Risorse Biologiche e le Biotecnologie Marine
(IRBIM) - Sede secondaria di Ancona, del Consiglio Nazionale delle Ricerche.

IL DIRETTORE

VISTO il D.Lgs. 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1 della legge
27 settembre 2007, n. 165™

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. 0051080/2018
del 19/07/2018, di cui & stato dato I'awiso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto 2018;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento del
Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito istituzionale del
Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca, in vigore
dal 1° marzo 2019;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n. 0025035
in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;
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VISTO il “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato
approvato dal Consiglio di amministrazione con deliberazione n. 162/2005 in data 9 novembre 2005;

VISTO il Decreto Direttoriale MUR n. n.1034 del 17/06/2022 di ammissione al finanziamento del Centro
Nazionale “National Biodiversity Future Center”, tematica “Bio-diversita”, domanda di agevolazione
contrassegnata dal codice identificativo CNO0O000033, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal
titolo “National Biodiversity Future Center”; CUP B83C22002930006;

VISTO I'art. 1 comma 14 del D.L. 9 giugno 2021 n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia”, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021 n. 113;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca, Triennio 2019-2021, sottoscritto in
data 6 dicembre 2022, per la parte economica;

VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019 -2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, in
particolare gli artt. 141 e 142;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 400906 in data 15.12.2023, il cui avviso e stato pubblicato sul
Portale del Reclutamento InPA, mediante il quale e stata bandita la selezione per titoli e colloquio di cui al



bando n. 400.3. IRBIM PNRR, ai sensi dell’art. 8 del sopra richiamato disciplinare, per I’assunzione di una
unita di personale con profilo di Tecnologo - Il livello, presso I'Istituto per le Risorse Biologiche e le
Biotecnologie Marine - Sede secondaria di Ancona, con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 141 del Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL) relativo al personale del Comparto
Istruzione e Ricerca, Triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024,

ACCERTATO il regolare svolgimento della procedura di selezione di cui sopra;

VISTO il Provvedimento del Direttore IRBIM, di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione di cui alle premesse, prot. 168109 del 20/05/2024, con il quale € stata disposta I’assunzione della
prima classificata, Dott.ssa Stefania Marcelletti;

RITENUTA la necessita di provvedere all’assunzione di ulteriore n. 1 unita di personale presso la Sede
secondaria di Ancona, per far fronte all’esecuzione delle attivita del menzionato progetto, al fine di
ottemperare ai criteri di ammissibilita previsti all’articolo 7, comma 1, del Decreto Direttoriale 16 dicembre
2021, n. 3138, modificato con Decreto Direttoriale 18 dicembre 2021, n. 3175;

VISTO il provvedimento prot. n. 130030 del 17/04/2024 con il quale e stata disposta la variazione per
maggiori entrate/spese n. 2231/2024 (rif. accertamento di entrata n. 2524 del 12.03.2024) ed il
provvedimento prot. n. 212489 del 20.06.2024 con il quale & stata disposta la variazione per maggiori
entrate/spese n. 3973/2024 (rif. accertamento di entrata n. 5721 del 20.06.2024).

dispone

Art. 1 - perimotivi di cuiin premessa, di procedere con la chiamata idonei del primo candidato non vincitore
del concorso 400.3 TEC IRBIM PNRR - come da graduatoria di seguito riportata:

Posizione Cognome e nome Punteggio
1° MARCELLETTI 77/90 Vincitrice
STEFANIA
2° PANFILI ISABELLA 74/90

La Dott.ssa Isabella Panfili, a seguito di chiamata idonei, € dichiarata vincitrice della selezione in oggetto;

Art. 2 - Secondo quanto specificato in premessa, la presa di servizio della Dott.ssa Isabella Panfili avverra
presso |'Istituto per le Risorse Biologiche e le Biotecnologie Marine (IRBIM) - Sede secondaria di Ancona.
Il relativo contratto individuale di lavoro a tempo determinato, stipulato ai sensi dell’art. 141 del CCNL del
Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, avra durata di un anno,
prorogabile sino alla durata massima del progetto;



Art. 3 - Il presente provvedimento € pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche
http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR

https://selezionionline.cnr.it

Il Direttore CNR-IRBIM
Dott. Gian Marco Luna
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