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NELLA RIUNIONE IN DATA 11 settembre 2023

BANDO N. 400.3 IRPPS PNRR.

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato”, per 1'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del CCNL del Comparto
“Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di Ricercatore III livello, presso I'Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le Politiche Sociali
—sede Roma - PE00000015 “Age-It” (CUP B83C22004880006).

La Commissione procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma dell’art. 8 del bando a
definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi per ciascun ambito
di valutazione:

A) Pubblicazione e rapporti tecnici: punti 10 max
B) Esperienza professionale come risultante dal CV: punti 15 max
C) Titoli di studio, corsi di formazione post-laurea

e ulteriori attivita formative: punti 5 max

La Commissione definisce i seguenti criteri per la valutazione di pubblicazioni, rapporti tecnici in funzione

della loro attinenza all’esperienza richiesta dal bando:

Pienamente attinenti: da 7 a 10 punti
Sufficientemente attinente: da 4 a 6 punti
Parzialmente attinenti: da 1 a 3 punti

La Commissione definisce 1 seguenti criteri per la valutazione dell’esperienza professionale come
risultante dal CV:

Pienamente attinenti: da 11 a 15 punti
Sufficientemente attinente: da 6 a 10 punti
Parzialmente attinenti: da 1 a5 punti
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La Commissione definisce 1 seguenti criteri per la valutazione dei titoli di studio, corsi di formazione post-
laurea e ulteriori attivita formative:

Pienamente attinenti: da4 a5 punti
Sufficientemente attinente: da2 a3 punti
Parzialmente attinenti: da0a 1 punto

La Commissione prevede che per ogni candidato sara predisposta una scheda di valutazione dei titoli
con la relativa attribuzione dei punteggi sulla base dei criteri stabiliti in data odierna, ovvero con
I’indicazione dei motivi di non valutazione. Tali schede costituiranno parte integrante e sostanziale dei
verbali di pertinenza.

La prova di esami prevede un colloquio finalizzato alla verifica delle competenze e conoscenze
richieste dal profilo previsto dal BANDO N. 400.3 IRPPS PNRR. La Commissione definisce i seguenti
criteri di valutazione del colloquio (Max punti 60).

Conoscenza dell’argomento trattato:

Ottimo: punti 16-20
Buono: punti 11-15
Sufficiente: punti 6-10
Insufficiente: punti 0-5

Capacita espositiva e di sintesi:

Ottimo: punti 16-20
Buono: punti 11-15
Sufficiente: punti 6-10
Insufficiente: punti 0-5

Potenziale contributo del candidato alle attivita progettuali previste dal bando:

Ottimo: punti 16-20
Buono: punti 11-15
Sufficiente: punti 6-10
Insufficiente: punti 0-5

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda
anche alla verifica delle seguenti conoscenze:

a) Lingua inglese

b) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana.

Ai sensi dell’art. 8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono un
punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza della lingua
inglese e, per gli stranieri, della lingua italiana.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
(Salvatore Strozza) (Sabrina Soldati)
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