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PUBBLICAZIONE,

Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97

DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, DEI

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA NELLA RIUNIONE IN DATA 20.06.2023.

BANDO N. 400.32 CNR-INO PNRR CUP B53C22004180005

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato”, per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del CCNL del Comparto
“Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di Ricercatore lll livello, presso il CNR - Istituto Nazionale di Ottica sede di Firenze — CUP
B53C22004180005

Aisensidell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma dell’art. 8 del bando, la commissione definisce i criteri
di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi per ciascuna categoria e per ciascun
titolo come segue:

Titoli culturali e accademici (max punti 8)

Al

Diploma di laurea magistrale, ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di laurea vecchio ordinamento con
votazione minore o uguale a 110/110

A

-

Diploma di laurea magistrale, ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di laurea vecchio ordinamento con
votazione di 110/110 e lode

A

N

Dottorato di ricerca (punteggio massimo a seconda dell'attinenza dell'argomento di tesi di dottorato alla tematica
del bando)

Pubblicazioni, rapporti tecnici e contributi a convegni (max punti 10)

B.1

per ogni pubblicazione su rivista peer reviewed da primo autore (o indicato come "pari contributo" al primo autore
nella pubblicazione), ovvero corresponding author, ovvero ultimo autore

B.2

per ogni pubblicazione su rivista peer reviewed come co-autore in altre posizioni rispetto a quelle del punto B.1

1,5

B.3

Per ogni pubblicazione su atti di convegni o riviste nazionali

0,5

Il punteggio assegnato a ciascuna pubblicazione valutata ai punti B.1, B.2, B.3 sara moltiplicato per il seguente
fattore correttivo:

fattore per pubblicazione su tematica attinente la tematica del bando

fattore per pubblicazione su tematica non attinente la tematica del bando

0,5

B.4

Punteggio aggiuntivo per ogni pubblicazione in rivista di particolare rilevanza (impact factor >15)

B.5

per ogni contributo a convegno attinente alla tematica del bando

0,5

B.6

per ogni contributo a convegno parzialmente attinente alla tematica del bando

0,3

Svolgimento di attivita nello specifico settore concorsuale (max punti 12)

per ogni mese di ricerca attinente alle tematiche del bando

0,2

per ogni mese di ricerca all'estero attinente alle tematiche del bando

0,25

per ogni mese di ricerca in tematiche non attinenti alle tematiche del bando

0,05

La commissione definisce | seguenti criteri di valutazione del colloquio (max punti 60)

D.1

fino a 20 punti per conoscenze delle tematiche attinenti al bando

D.2

fino a 30 punti per competenze utili allo svolgimento dell'attivita previste nel bando

D.3

fino a 10 punti per chiarezza espositiva
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