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BANDO N. 400.4 IFN PNRR,  
 
Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del 
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data  19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso l'Istituto di Fotonica 
e Nanotecnologie, Sede di Milano, nell’ambito delle Proposte progettuali per “Rafforzamento e 
creazione di Infrastrutture di Ricerca”, PNRR, Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 2 
Dalla ricerca all’impresa Investimento - 3.1 "Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di 
infrastrutture di ricerca e innovazione” finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU, 
Progetto: I-PHOQS: Integrated Infrastructure Initiative in Photonic and Quantum Sciences (CUP: 
B53C22001750006) Attività 3.3: Attosecond Soft-X molecular spectroscopy. 

………omissis……… 
 

La commissione prende atto che, ai sensi del comma 2 dell’art. 8, dispone dei seguenti punteggi: 
a) titoli punti 30 
b) colloquio punti 60 

………omissis……… 
 
La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. 487/94 e del primo comma 
dell’art. 8 del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi 
massimi per ciascuna categoria e per ciascun titolo: 

1) Esperienza lavorativa  max punti 6  
 Servizio prestato presso università o qualificati enti, organismi di ricerca pubblici o privati, con 
rapporto di lavoro subordinato per attività di ricerca e/o contratti di collaborazione alla ricerca 
e/o contratti a progetto e/o assegni di ricerca e/o borse di studio, fatta esclusione del triennio 
eventualmente dichiarato in sostituzione del titolo di dottore di ricerca: 

- 1 punto per anno per  attività di ricerca svolta con contratto da ricercatore a tempo 
determinato o con contratto di collaborazione alla ricerca o assegno di ricerca o contratti a 
progetto                     max punti 6  

- 0.5 punti per anno per attività di ricerca svolta con borsa di studio                   max punti 1  
 

2) Pubblicazioni    max punti 20 
 La commissione indica di seguito i punteggi assegnati alle diverse tipologie di prodotto 

scientifico: 
- Per ogni pubblicazione su riviste internazionali da autore principale                 punti 2 
- Per ogni pubblicazione su riviste internazionali da coautore                              punti 1 
- Per ogni pubblicazione su atti di convegno                                                         punti 0.1 
- Per ogni comunicazione orale a congressi internazionali su invito                     punti 1.5 
- Per ogni comunicazione orale a congressi internazionali                                    punti 1 
- Per ogni comunicazione poster a congressi internazionali                  punti 0.2 
3) Formazione      max punti 4 
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La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 
- titolo di dottorato di ricerca in discipline previste dal bando             max punti 3 
- scuola di specializzazione o master in discipline previste dal bando             max punti 1 
 
La commissione stabilisce le seguenti modalità per lo svolgimento del colloquio:  

A) A tutti i candidati sarà chiesto di illustrare la propria attività di ricerca e la produzione 
scientifica attraverso una presentazione di minuti 10 anche supportata dall’utilizzo di slides;   

B) A ciascun candidato sarà posta una domanda di carattere tecnico-scientifico sugli argomenti 
di ricerca di cui alla tematica del bando;  

C) A ciascun candidato sarà chiesto di leggere e tradurre un brano da una pagina di un testo 
scelto dalla Commissione.  

 
La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 60 
1) Conoscenza dell'argomento trattato - max 20 punti   

Ottimo                punti 16-20   
Buono                 punti 11-15   
Sufficiente          punti 6-10   
Mediocre            punti 1-5   
Insufficiente       punti 0   

2) Attinenza alla tematica del bando – max 20 punti   
Ottimo                punti 16-20   
Buono                 punti 11-15   
Sufficiente          punti 6-10   
Mediocre            punti 1-5   
Insufficiente       punti 0  

3) Capacità espositiva – max 20 punti    
Ottimo                punti 16-20   
Buono                 punti 11-15   
Sufficiente          punti 6-10   
Mediocre            punti 1-5   
Insufficiente       punti 0 

 
Verrà inoltre accertata la conoscenza di elementi di informatica di base ponendo una domanda 
specifica in proposito a ciascun candidato. 
 

………omissis……… 
 
 

IL PRESIDENTE       IL SEGRETARIO 
Prof. Francesco Scotognella      Dott. Eugenio Luigi Cinquanta 
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