CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

I Tc <‘f_| Istituto per le Tecnologie della Costruzione

SEDE DI SAN GIULIANO MILANESE

PUBBLICAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO
DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA

NELLA RIUNIONE IN DATA 12 09 2023
BANDO N. 400.4.1ITC PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato™, per I'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del CCNL del Comparto
“Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di n.1 unita di personale con profilo
professionale di Ricercatore 111 livello, presso I'lstituto per le Tecnologie della Costruzione (ITC) del
CNR- Padova.

La commissione definisce i seguenti criteri per la valutazione dei titoli:

1. nell’ambito della valutazione del curriculum del candidato, saranno considerati unicamente i titoli
attinenti alla specifica attivita richiesta dal bando (all’art. 2 lettera b) del bando);

2. nell’ambito del curriculum presentato non saranno valutate le notizie prive di idonea documentazione
0 non correttamente autocertificate ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 come espressamente indicato
nell’art. 4 del bando di concorso e le dichiarazioni rese dovranno far menzione di atti certi ovvero di
riferimenti utili all’eventuale riscontro, dai quali si deducano la natura e la durata dell’incarico;

3. non saranno valutati i titoli e pubblicazioni non riconducibili ad alcuna delle categorie di titoli
valutabili indicate nel presente verbale;

4. si riterranno valutabili le pubblicazioni accettate o edite all’atto della presentazione della domanda.
Non saranno valutabili i lavori dichiarati come sottomessi.

La Commissione, nell’ambito del punteggio complessivo di 30 punti previsto dal bando per la valutazione
dei titoli, procede all’individuazione di varie tipologie di titoli e di sottocategorie omogenee per ciascuna
tipologia di titoli gia individuata, attribuendo per ciascuna tipologia e sottocategoria un punteggio massimo:

A)  Titoli culturali e accademici totale max punti 4
Al) Diploma di Laurea max punti 4
si assegnano punteggi differenziati in base al voto di laurea
votazione inferiore a 100 punti 0,5
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votazione da 100 a 105/110 punti 1,5
votazione da 106 a 110/110 punti 3
votazione 110/110 e Lode punti 4
A2) Altri titoli max 3

Diplomi di specializzazione punti 1
Master universitario punti 1
Abilitazione professionale punti 1

B) Pubblicazioni e rapporti tecnici max punti 18

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
B1) Articoli pubblicati su riviste indicizzate ISl o Scopus max 3 punti/titolo
B2) Articoli pubblicati su altre riviste max 2 punto/ titolo
B3) Libri di editore internazionali max 4 punti/ titolo
B4) Capitoli di libri di editore internazionali max 2 punti/ titolo
B5) Articoli pubblicati su atti di congressi internazionali max 2 punti/ titolo
B6) Presentazione o poster a convegni nazionali e internazionale max 1 punto/titolo
B7) Brevetti internazionali max 4 punti/ titolo
B8) Brevetti nazionali max 3 punti/ titolo
B9) Relazioni tematiche depositate presso le strutture CNR max 1 punti/ titolo

o altre Istituzioni pubbliche o private venti carattere
nazionale o internazionale

C) Svolgimento di attivita di ricerca attinente al bando max punti 6

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
C1) Incarichi di responsabilita scientifica: max 2 punti/ per ogni anno di attivita
C2) Attivita di ricerca in qualificati enti, organismi: max 1 punto/ per ogni anno di attivita

o centri di ricerca pubblici o privati e universita

(quest’ultimo sara valutato solo se non utilizzato ai fini dei requisiti di ammissione, in alternativa al
dottorato di ricerca, art. 2)

C3) Possesso del titolo di Dottore di Ricerca o PhD attinente max punti 4

(quest’ultimo sara valutato solo se non utilizzato ai fini dei requisiti di ammissione, in alternativa
all’esperienza di ricerca, art. 2)

C4) Partecipazione a progetto di ricerca max 1 punto/ per ogni anno di attivita
(quest’ultimo sara valutato solo se non utilizzato al punto C2)
C5) Studioso visitatore max 1 punto/per titolo
C6) Insegnamento in corso universitario max 1 punto/per insegnamento
C7) Revisore per riviste internazionali max 0.2 punti/per articolo
C8) Attivita di tutoraggio universitario max 0.5 punti/per insegnamento
D) Premi e riconoscimenti max punti 2
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
D1) Migliore tesi (di laurea/dottorato) max 2 punto/per titolo
D2) Miglior articolo max 2 punto/per titolo
D3) Altri premi e riconoscimenti max 1 punto/per titolo
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In un’ottica di semplificazione, la commissione definisce la seguente tabella esplicativa dei pesi di massima
variabili a seconda del grado di attinenza le tematiche di cui all’art. 2 lettera b) che potranno essere attribuiti
a ciascun titolo di cui alle sopraelencate tipologie e sottocategorie:

Per nulla attinente 0
Poco attinente 0-0.3
Mediamente attinente 0.3-0.8
Pienamente attinente 08-1

Nel caso di non valutazione dei titoli, la commissione specifichera ulteriormente la motivazione della non
valutazione.

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 60

La commissione prevede che per ogni candidato sara predisposta una scheda di valutazione dei titoli con la
relativa attribuzione dei punteggi, sulla base dei criteri stabiliti in data odierna, ovvero con 1’indicazione
dei motivi di non valutazione. Tali schede costituiranno parte integrante e sostanziale dei verbali di
pertinenza.

La prova orale sara diretta anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese, requisito richiesto all’art.
2 lettera c) del bando.

La Commissione stabilisce di proporre a ciascun candidato n. 3 domande: la prima sara inerente
all’esperienza pregressa del candidato e verra posta in lingua inglese. Successivamente a ciascun candidato
verranno poste, previa estrazione a sorte, due altre domande inerenti le competenze previste dal bando. Per
ognuna delle domande, la commissione assegnera un punteggio massimo di 20 punti.

I1 punteggio per ciascuna domanda sara determinato mediante 1’assegnazione dei seguenti giudizi formulati
sulla base della padronanza dell’argomento trattato, la chiarezza espositiva e la capacita argomentativa:

- Ottimo punti 20

- Distinto punti 18 a 19
- Buono punti 16 a 17
- Sufficiente punti 14 a 15
- Insufficiente punti 0 a 13

Il risultato finale sara dato dalla somma dei punti assegnati ad ogni risposta.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

(Enrico De Angelis) (Lorenzo Belussi)
Firmato digitalmente R oot
da:ENRICO DE ANGELIS CMT+00:00

Organizzazione:
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