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Si comunica che, a seguito della formalizzazione del DPCM in data 26/11/2009, a firma
congiunta del Ministro per la Pubblica Amministrazione e 1’ Innovazione (per delega) e del Ministro
dell’Economia e delle Finanze, perfezionato in data 29/12/2009, si stanno predisponendo i contratti
di lavoro a tempo indeterminato dei dipendenti con contratto a tempo determinato interessati al
processo di stabilizzazione di cui all’art. 1, comma 519, della Legge 27 dicembre 2006, n.296.

L’elenco del personale interessato € allegato al presente comunicato; da tale elenco sono
stati esclusi i dipendenti gia rinunciatari.

La decorrenza giuridica ed economica dei contratti di lavoro a tempo indeterminato,
per il personale attualmente in servizio a tempo determinato, viene fissata al 1° febbraio
2010.

Per quanto riguarda il personale non piu attualmente in servizio, sara seguito, invece, il
normale procedimento utilizzato per le nuove assunzioni.

Pertanto, alla data predetta, il personale interessato viene assunto con contratto di lavoro a
tempo indeterminato nell’ambito delle procedure di stabilizzazione previste dalla legge 27 dicembre
2006, n.296, e dovra prendere servizio nelle sedi di lavoro delle Strutture CNR presso le quali
risulta attualmente assegnato; il contratto individuale di lavoro individuera solo la sede di
assegnazione. Si evidenzia, peraltro, che il personale in questione potra prendere servizio anche
presso le sedi di lavoro, differenti dalla sede di assegnazione, presso le quali sta attualmente
operando sulla base di atti formali, fermo restando I’obbligo del Direttore/Dirigente di
assegnazione di provvedere al corretto adempimento relativo alle comunicazioni obbligatorie
di cui alle circolari CNR n. 34/2007, n. 12/2008 ¢ n. 18/2008.

I Direttori/Dirigenti delle Strutture CNR interessate dovranno immediatamente comunicare
la presa di servizio del personale di cui sopra alla DCSGR — Ufficio Stato Giuridico e Trattamento
Economico — n. fax 0649932691.

La presa di servizio viene effettuata in via provvisoria, sotto riserva di accertamento dei
requisiti prescritti per I’ammissione all’impiego e di controllo — ai sensi e per gli effetti degli artt. 75
e 76 del DPR n.445 del 28/12/2000 — sulla veridicita della dichiarazione sostitutiva di
certificazione che 1 dipendenti interessati dovranno sottoscrivere e produrre ai fini dell’assunzione.

Adempimenti ai fini delle dimissioni dal precedente rapporto di lavoro a tempo
determinato

Prima della decorrenza del nuovo contratto a tempo indeterminato, il personale interessato in
servizio dovra comunicare alla DCSGR — Ufficio Trattamento Previdenziale e di Fine Rapporto del
Personale (fax n. 0649932902 — indirizzo di posta elettronica: paola.ceripa@ecnr.it) le dimissioni dal
precedente rapporto di lavoro a tempo determinato, con decorrenza dal 1° febbraio 2010 (ultimo
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giorno lavorativo 31 gennaio 2010), utilizzando il modulo relativo a “dimissioni volontarie per
stabilizzazione” reperibile sul sito web www.previdenza.cnr.it. Copia della medesima
comunicazione dovra essere, altresi, inviata alla DCSGR — Ufficio Stato Giuridico € Trattamento
Economico, esclusivamente via e-mail al seguente indirizzo:
stabilizzazione(@amministrazione.cnr.it

Adempimenti ai fini delle ferie

Come da circolare CNR n. 21/2009, le ferie maturate e non ancora godute nell’ambito del
contratto di lavoro a tempo determinato attualmente in essere — stante 1’assoluta impossibilita per
I’Ente di farsi carico del pagamento delle ferie non godute — vanno necessariamente ed
inderogabilmente fruite in data antecedente alla instaurazione del rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, in quanto quest’ultimo viene a costituirsi come un nuovo rapporto di lavoro.

Adempimenti ai fini del’immatricolazione

I dipendenti sono invitati a trasmettere all’Ufficio Stato Giuridico e Trattamento Economico
della DCSGR - P.le Aldo Moro, 7 — 00185 Roma, prima della stipula del contratto di lavoro a
tempo indeterminato, la modulistica sotto citata, debitamente compilata (disponibile sul sito
internet www.dcp.cnr.it — sezione ‘“Stato Giuridico e Trattamento Economico” e “
Immatricolazioni e Contratti”:

a) Dichiarazione sostitutiva di certificazione prodotta ai sensi del DPR 445/2000;

b) Coordinate bancarie;

Con riferimento al punto sub a) il dipendente ¢ tenuto a dichiarare, sotto la propria
responsabilita, salvo quanto previsto dall’art. 19, comma 8 del CCNL del 21/02/2002, di non
aver, alla data di presa di servizio, altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.lgs n.
165/2001.

I dipendenti interessati dovranno, inoltre, trasmettere i seguenti documenti:

1) Fotocopia del tesserino del numero di codice fiscale;

2) Fotocopia di un documento di riconoscimento;

Adempimenti ai fini delle detrazioni d’imposta

Per quanto riguarda gli adempimenti ai fini delle detrazioni d’imposta, si rimanda alle
circolari DG/CNR n. 30/2008, n. 35/2008, n. 40/2008 e n. 26/2009.

Adempimenti ai fini delle Comunicazioni Obbligatorie

In relazione alle assunzioni in oggetto, i Direttori/Dirigenti dovranno obbligatoriamente
provvedere agli adempimenti connessi alla instaurazione dei rapporti di lavoro a tempo
indeterminato ( Legge 27/12/2006 n. 296 — Legge finanziaria 2007 - per la relativa procedura cfr.
circolari DG/CNR n. 34/2007, n. 12/2008 e n. 18/2008). Si rammenta, invece, che le comunicazioni
relative alla cessazione dei precedenti rapporti di lavoro a tempo determinato saranno effettuate
direttamente dall’Ufficio Trattamento Previdenziale e di Fine Rapporto della DCSGR.
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Periodo di prova

I dipendenti assunti con contrato di lavoro a tempo indeterminato saranno soggetti ad un
periodo di prova di 45 giorni, cosi come disciplinato dall’art. 4 del CCNL del Comparto Ricerca del
7 aprile 2006.

Inquadramento

Tutti 1 dipendenti interessati dal presente comunicato, ove stabilizzati nei profili di
ricercatore e di tecnologo, verranno inquadrati nella fascia retributiva iniziale del livello in
possesso alla data del 01/01/2007; ove, invece, stabilizzati nei profili inerenti i livelli dal IV
all’VIII, verranno inquadrati nel livello posseduto alla stessa data del 01/01/2007.

Quanto sopra, comunque, previa conferma dei profili e livelli indicati nei decreti di
approvazione delle graduatorie delle specifiche selezioni indette per l’assunzione a tempo
determinato, ivi comprese quelle relative all’avviso del Direttore Generale f..f. n.0085684 del
21/11/2007. In ogni caso, ai fini dell’inquadramento, prevalgono gli atti di approvazione delle
graduatorie delle suddette selezioni.

Stipula e adempimenti relativi ai contratti di lavoro a tempo indeterminato

[ contratti di lavoro a tempo indeterminato, sottoscritti dal Direttore Generale del CNR,
verranno inviati in duplice copia ai dipendenti interessati. Una copia sara trasmessa anche al
Dirigente/Direttore della Struttura CNR di riferimento/assegnazione.

Una copia in originale del contratto, debitamente sottoscritta dal dipendente interessato,
dovra essere restituita, nel piu breve tempo possibile, al seguente indirizzo:

Consiglio Nazionale delle Ricerche

Direzione Centrale Supporto alla Gestione delle Risorse
Uftficio Stato Giuridico e Trattamento Economico
Piazzale Aldo Moro, 7

00185 Roma

IL DIRETTORE GENERALE

-Z}:j,‘/guo MV e

Per informazioni in merito al presente comunicato rivolgersi a:

Sig.ra Rosy Di Lullo — tel. 0649933426 — e mail: rosy.dilullo@cnr.it
Dott. Maurizio Grechi — tel. 0649933728 — e mail: maurizio.grechi@cnr.it
Dott.ssa Marina Quaranta — tel. 0649932521 — e mail: marina.quaranta(@cnr.it
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Mutricola

10118
27879
01630
10342
08596
09797
27963
10316
10353
10110
10091
27860
10123
27968
10344
10349
10061
09870
10113
10073
10147
10068
10089
27953
09843
27920
10102
10050
27964
10060
10148
10150
10196
10083
10158
09872
09901
27869
09844
27872
10179

Nominativo

ACCORSI GIANLUCA
AISA SIMONE
ALBERTAZZI SONIA
ALBONETTI CRISTIANO
ALLIONE LUCIA
ALOCCI SARA
ANGELINI ROBERTA
ANGINO ANNA ANTONIETTA
ANZINI ALESSANDRO
AROSIO DANIELA
ARTALE ELENA

BABIC CLAUDIA
BALASCO MARIANNA
BALDACCHINI CHIARA
BALDI GIACOMO
BARILLA' PIETRO
BASILICO FABRIZIO
BASSANI ENRICO
BASSANI PAOLA
BENETTI MASSIMILIANO
BERGENTI ILARIA
BERNABUCCI FABRIZIO
BONANNO ANTONINO
BRACCINI VALERIA
BRUNETTI EMANUELA
CALABRESE PAOLO PIETRO
CALESTANI DAVIDE
CALIGIURI SILVESTRO
CAPONI SILVIA
CARABELLI MONICA
CARADONNA MARTA
CASANO LUANA
CASCIARO ERNESTO
CASTELLO ALEXANDRA
CATANZARITIRITA
CATRAMBONE MARIA

CAVARRETTA GIUSEPPE ALFREDO

CAZZATO PAOLO
CECCARELLI CLAUDIA
CECCARELLI ELISA
CECCUCCI SILVIO

CNR - DCSGR - Ufficio Data Manager - 29-12-2009

Livello ¢ Profilo

III - Ricercatore
VI- C.T.E.R.
III - Tecnologo
I - Tecnologo

VII - Collaboratore di amm.ne
VII - Collaboratore di amm.ne

II1 - Ricercatore

VIII - Operatore tecnico

IH - Tecnologo
I1I - Ricercatore
III - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne

III - Ricercatore
IIT - Ricercatore
II1 - Ricercatore

VIII - Operatore di amm.ne

1II - Ricercatore
VI - C.T.E.R.
III - Ricercatore
I11 - Ricercatore
I1I - Ricercatore
VI-C.T.E.R.
III - Ricercatore
II1 - Ricercatore
VI-C.T.E.R.
VI-C.T.E.R.
II1 - Ricercatore
IIT - Tecnologo
I1I - Ricercatore
III - Ricercatore
I1I - Tecnologo

VII - Collaboratore di amm.ne

III - Ricercatore
IV - C.T.E.R.
III - Ricercatore
III - Ricercatore
II - I° Tecnologo
V-C.T.E.R.
Vi-C.T.E.R.

VII - Collaboratore di amm.ne
II - I° Tecnologo .
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Criterio di ordinamento: 1. Alfabetico @

Mutricola

09894
10146
10108
09995
10354
10120
10153
16079
10139
27962
27832
10324
10090
10095
10046
09929
09879
09982
10333
27867
27870
10069
27842
27957
09888
10332
10355
09897
10053
10101
27934
10341
27843
10042
09978
10356
10185
09893
09991
09974
27797

Nominativo

CECI PAOLO
CERESA CLAUDIA

CERRUTI PIERFRANCESCO
CERVELLERA CRISTIANO

CHEN SARAH SWEE-LING
CHIARIELLO FABIO
CILENTI LUCREZIA
CIUFFO MARINA
CIULLO MARINA
COCCO SIMONE
COCIANCICH EZ10
COLUMBARO MARTA
COMPARELLI ROBERTO
CONZATTI LUCIA
COPETTI DIEGO
COPPOTELLI PAOLO
CORSALE ALESSANDRO
CUTILLI ARIANNA
D’'AMICO GIUSEPPE
D'AMONE ELIANA
D'AMONE STEFANIA
D'ANDREA FABIO

DE IACO GIANVITO

DE MARTINO ANDREA
DE MARTINO ROSARIA
DEL SEPPIA CRISTINA
DI CARLO CECILIA
DIPAOLA LUCIA
EINAUDI MIRIAM
ELLERO ALESSANDRO
ENERGICO SALVATORE
EPIFANI FILOMENA
EPIFANI GIANMICHELE
ERBA STEFANIA
ESPOSITO GIULIO
FABRINI MAURO
FANTINI NICOLA
FARDELLI ANTONIO
FASSONE GIADA
FAVARONI MONICA
FEDEL MASSIMO

CNR - DCSGR - Ufficio Duta Mannger - 29-12-2009

Livello ¢ Profilo

II - I° Tecnologo
VII - Collaboratore di amm.ne
I11 - Ricercatore
III - Ricercatore
III - Tecnologo
III - Tecnologo
II1 - Ricercatore
HI - Ricercatore
III - Ricercatore
VI - C.T.E.R.
VI1- C.T.E.R.
III - Ricercatore
III - Ricercatore
III - Ricercatore
11T - Ricercatore
VII - Collaboratore di amm.ne
VI-C.T.E.R.
II - Ricercatore
III - Ricercatore
IV - C.T.E.R.
V-C.T.E.R

VI - C.T.E.R.
VI - C.T.E.R.
111 - Ricercatore
VI - C.T.E.R.
I1I - Ricercatore
III - Tecnologo
III - Ricercatore
III - Tecnologo
III - Ricercatore
VI-C.T.E.R.
VI-C.T.E.R.
VI-C.T.E.R.

IIT - Ricercatore
VI - C.T.E.R.
111 - Tecnologo
II - I° Tecnologo
11 - I° Tecnologo
III - Tecnologo
VII - Collaboratore di amm.ne
IV - C.T.E.R.
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N. 242 unita di personale

Criterio di ordinamento: 1. ,/lljilbulin'n@

Mutricola

10338
09903
27835
09659
10132
09875
27960
10343
10071
09977
27961
09834
10088
10055
10173
10168
09825
10057
09892
27841
10363
27947
10331
10047
10157
10085
10172
09923
10128
10011
10141
09761
10092
10072
10015
10020
10124
09355
09993
09899
10174

Nominativo

FERRARO ROSANNA
FILIZZOLA CAROLINA
FIORELLI VITTORIO FEDERICO
FIORETTO GAETANA
FORTUNA ELSA JOELLE ELVIRE
FUGGETTA LUCIA

GAGGERO DANIELA
GALASSO LUISA

GALGANO PAOLA

GALLO ALESSANDRA
GARGANO MANUELE
GARIBALDI GABRIELE
GASPARINI GOMES ADRIANO
GASTALDI SERENA

GENTILE GENNARO
GENTILE MANUEL
GIANNELLI ANNA MARIA
GIANNI STEFANO

GIARDINA FLAVIA

GIGANTE ANTONIO DOMENICO
GIGLIO FEDERICO

GINNETTI GIANLUCA
GIORDANO PATRIZIA
GIORDANO RAFFAELE
GIORGETTI LUCIA
GIOVANNOZZI DELFINA
GOGGI SARA

GORI MERCEDES

GRANDO LUCA

GRECI LUCA

GUARINO VINCENZO
GUERCIO ALBA
HAIDUKOWSKI EDITH MIRIAM
IPPOLITI CORRADO
KARAKACHOFF MATILDE
KREUZ THOMAS

LACAVA TEODOSIO

LANDI NICOLETTA

LANZA PIER LUIGI

LEO CARLO GIACOMO
LIGUORI MARIA

CNR - DCSGR - Ufficio Duta Manager - 29-12-2009

Livello e Profilo

VII - Collaboratore di amm.ne

III - Ricercatore
VI-C.T.E.R.

VII - Collaboratore di amm.ne

I1I - Tecnologo

III - Tecnologo

VI- C.T.E.R.

VI- C.T.E.R.
VI-C.T.E.R.

VI- C.T.E.R.

VIII - Operatore tecnico
VIII - Operatore tecnico
VI - C.T.E.R.

ITT - Ricercatore

III - Ricercatore

III - Ricercatore

VIII - Operatore tecnico
IIT - Ricercatore

II - Tecnologo
VI-C.T.E.R.

III - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne

III - Ricercatore
I1I - Ricercatore
II1 - Ricercatore
III - Ricercatore
III - Tecnologo

I1I - Ricercatore
II1 - Ricercatore
III - Ricercatore
III - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne

III - Ricercatore

VI - C.T.E.R.

I1I - Ricercatore

II - I° Ricercatore

IIT - Ricercatore
VI-C.T.E.R.

I - Dirigente di ricerca
I1I - Ricercatore

II1 - Ricercatore
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N. 242 unita di personale

Criterio di ordinamento: 1. Alfubetico G

Matricola Nominativo

16340  LIPPOLIS VINCENZO
09521 LIVORTI MICHELE
09802 LUCCHESI CRISTIAN

10334 LUCONI TROMBACCHI LORENZO

10352 LUNEDEI EUGENIO
09874 MAGARIELLO ANGELA

10142 MANCA DARIO

09337 MANCINELLI ROBERTA

27868 MANGIULLO DIEGO

10348 MANNI LUIGI

09795 MARIANI LEONARDO

10099 MARINI SIMONE

10129 MARTINEZ VAZQUEZ REBECA
10197 MASSARO MARIKA |
27959 MASTRANGELO ELOISE

09930 MATTIA ILARIA

27966 MATTONI ALESSANDRO

09902 MAZZETTI PAOLO

10145 MELE GIOVANNI

09660 MENGHINI SILVIA

09813 MIANO FRANCESCA

10045 MIGALI SONIA

10051 MIGLIORELLI GIORGIA

10052 MIOLA FRANCESCA

10114  MIORIN ENRICO

10345 MIOZZI LAURA

09934 MITOLO DE DONNO FEDERICA
09835 MOCCIA FABRIZIO

09928 MOLINARO SABRINA

10330 MORAS PAOLO

09998 MORETTI LISA

10186 MORI PAOLO

10109 MORTALO' CECILIA

10076 MOSCATELLI MASSIMILIANO
10315 NANNI MIRCO

10357 NARDIN DARIO

10134 NEBULONI ROBERTO

09865 OLIVIERI ANGELO

27958 ORGIANI PASQUALE

10078  ORRICO MARIA ROSARIA
10167 ORSUCCI ELENA

CNR < DCSGR - Ufficio Duta Manager - 29-12-2009

Livello e Profilo

VI- C.T.E.R.

vV -C.T.E.R.

VI- C.T.E.R.

VI- C.T.E.R.

III - Ricercatore

III - Ricercatore

VI- C.T.E.R.
VI-C.T.E.R.

IV - C.T.E.R.

III - Ricercatore
VI-C.T.E.R.

III - Ricercatore

IIT - Ricercatore

III - Ricercatore

IIT - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
11 - Ricercatore

III - Ricercatore

II - I° Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
VII - Collaboratore di amm.ne
III - Tecnologo

IIT - Tecnologo

III - Tecnologo

III - Ricercatore

III - Ricercatore

V - Funzionario di amm.ne
VIII - Operatore tecnico
111 - Ricercatore

I1I - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
III - Ricercatore

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore

III - Ricercatore

I1I - Tecnologo

IIT - Ricercatore

HI - Tecnologo

III - Ricercatore
VI-C.T.E.R.

VIII - Operatore tecnico
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Personale stabilizzabile L. 296/96
N. 242 unita di personale

Criterio di ordinamento: 1. Alfabetico @

I

Matricola

09891
10163
10077
10103
10115
27898
10159
10325
10054
10062
10112
10100
10329
27952
10039
10070
10048
10096
05482
10043
09886
10075
09972
10063
09788
09920
10104
09981
10093
10323
09996
10084
27965
10198
09765
09889
10125
27969
09987
09975
10199

Nominativo

PAGANO RAFFAELE
PAGGIOLU MATILDE

PAGLIALUNGA MARIA ANTONIETTA

PALADINI ALESSANDRA
PALERMO VINCENZO
PANE ALFREDO
PANUNZI SIMONA
PANZERI LUIGI

PAPOFF GIULIANA
PARAZZINI MARTA
PASSARELLA ANDREA
PATANE' GIUSEPPE
PAVONE ILJA RICHARD
PELLEGRINO TERESA
PENNA PIERLUIGI
PERNINI UGO
PETRANGELI ANNA BRUNA
PETROCCHI MARINELLA
PIEROTTI ALESSANDRA
PIEROZZI MANUELA
PIETRAPERTOSA FILOMENA
PIETRINI FABRIZIO
PINGI PAOLO

PIRO PIETRO

PISANI FRANCESCO
PITINO ANNALISA
PONCHIO FEDERICO
POTENTE ROBERTA
PREMICI SERENA
PROIETTI NOEMI
PUNTA ELISABETTA
QUARANTA MARINA
RECATI ALESSIO
RECCHIA VIRGINIA
RICCOBONO DANIELA
RIDENTE DOMENICO
RIZZO ENZO

ROATI GIACOMO
ROCCO ALESSANDRA
RUGGERI DEBORAH
SABINA SAVERIO

CNR - DCSGR - Ufficio Duta Manager - 29-12-2009

Livello e Profilo

III - Tecnologo

ITI - Tecnologo

VI- C.T.E.R.

III - Ricercatore

II - Ricercatore
VI-C.T.E.R.

III - Ricercatore

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore

III - Ricercatore

III - Ricercatore

IIT - Ricercatore

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore
VI-C.T.E.R.

IV - C.T.E.R.

HI - Tecnologo

IIT - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
VI-C.T.E.R.

III - Ricercatore

ITI - Ricercatore

111 - Ricercatore

I11 - Tecnologo

VIII - Operatore tecnico
III - Ricercatore

I1I - Ricercatore

IIT - Ricercatore

III - Tecnologo

III - Ricercatore

III - Ricercatore

IV - C.T.E.R,

I1I - Ricercatore

IIT - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
IIT - Ricercatore

III - Ricercatore

III - Ricercatore

II - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
III - Ricercatore ‘
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Personale stabilizzabile L. 296/96
N. 242 unita di personale

Criterio di ordinamento: 1. Alfabetico @

Muatricola  Nominativo

10133  SALERNO FRANCO
10082 SANGUINETTI OSCAR
09997  SANI ELISA

09814 SANMARTIN MICHELE
09861 SANSONE EUGENIA
09859 SANTINELLI CHIARA
09979  SBRANA SILVERIO
10017 SCHIZZIILARIA

09976  SCIALDONI SARA
10044 SCIARRA MICHELE
10155 SCIROCCO TOMMASO
10156  SILIQI DRITAN

10067 SIMONELLI SANDRO
10160  SIVIERO PAOLA

09887 SORIA CLAUDIA

10126  SPAGNOLI LUISA
09841 TAFARO ALESSANDRA
10360 TAGLIAFERRI CHIARA
10169  TAIBI DAVIDE

10149 TAJANI ANTONELLA
27856 TATI' SALVATORE
10361 TER BEEK MAURICE HENRI
10007 TESSARIN ELISA

09850 TONSI TIZIANA

09863 TOPPI CLAUDIA

10337 TRONO COSIMO

09890 VALLETTA ANTONIO
10058 VERDONE LOREDANA
10372  VERGARI FRANCESCA
10041 VERGNI DAVIDE

10127  VIGLIONE MASSIMO
10135 ~ VIRONE GIUSEPPE
27951 VOMIERO ALBERTO
09836 ZANINI ALESSANDRO
09898 ZIZZA ANTONELLA
10064 ZUCCA FABIO ANDREA
10136 ZUNINO CLAUDIO

Totale unita di personale: 242

CNR - DCSGR - Uficio Duta Manager - 29-12-2009

Livello ¢ Profilo

III - Ricercatore

II - I° Tecnologo

III - Ricercatore

VI- C.T.E.R.

VII - Collaboratore di amm.ne
ITI - Ricercatore

III - Ricercatore

IIT - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
IV - C.T.E.R.

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore

VIII - Operatore tecnico

III - Ricercatore

III - Ricercatore

III - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
I1I - Tecnologo '
III - Ricercatore

I - Dirigente tecnologo
VIi-C.T.E.R.

III - Ricercatore

VII - Collaboratore di amm.ne
VII - Collaboratore di amm.ne
III - Teenologo

III - Ricercatore

IIl - Ricercatore

II1 - Ricercatore

III - Tecnologo

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore

VIII - Operatore tecnico

III - Ricercatore

III - Ricercatore

I1I - Ricercatore
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