@ Consiglio Nazionale delle Ricerche

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE
UFFICIO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE

Bando 366.71
Oggetto: assunzione a tempo pieno e indeterminato presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche di n.
15 unita di personale con profilo di Tecnologo — Il livello professionale - mediante utilizzo della

graduatoria di cui al bando n. 366.67, riservato al personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 20,
comma 2, del D.Lgs n.75/2017
Settore Tecnologico “Organizzativo-Gestionale”

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTO il D.Lgs 4 giugno 2003, n. 127 "Riordino del Consiglio Nazionale delle Ricerche”;

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione
dell’art. I della legge 27 settembre 2007, n. 165,

VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione ¢ Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018;

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot.
0051080/2018 del 19/07/2018, di cui ¢ stato dato 1’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero

dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto
2018;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento
del Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito istituzionale
del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca,
in vigore dal 1° marzo 2019;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n.
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO il DP CNR prot. n. 0086103 in data 17 dicembre 2018 mediante il quale é stato bandito un
concorso per titoli e colloquio riservato al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art. 20,
comma 2, del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, il cui avviso € stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana — 4a Serie Speciale - n. 100 in data 18 dicembre 2018, per I’assunzione con
contratto di lavoro a tempo indeterminato di tre unita di personale con il profilo di Tecnologo, IlI
livello professionale, da assegnare a strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche afferenti al settore
tecnologico “Organizzativo-Gestionale”, ed in particolare I’art. 10;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 69/2020, in data 8 febbraio 2020 con la
quale ¢ stata approvata ’assunzione, tra le altre, di ulteriori n. 7 UDP con profilo di Tecnologo III
livello professionale, individuate nell’ambito della graduatoria di cui al bando n. 366.71 Settore
Tecnologico “Organizzativo Gestionale”;

VISTO il provvedimento di approvazione della graduatoria e nomina dei vincitori sino alla decima
posizione utile, prot. n. 0074983 in data 23 novembre 2020 e successiva rettifica disposta con
provvedimento prot. n. 0081016 in data 15 dicembre 2020;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 0001040, in data 11 gennaio 2021 con il quale, per
effetto della rinuncia alla graduatoria del candidato vincitore ivi iscritto al n. 2, e stata disposta
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’assunzione del candidato primo idoneo utile, collocato alla posizione n. 11 della graduatoria stessa;

PRESO ATTO che la candidata iscritta al 3° posto della graduatoria di merito, con comunicazione
prot. n. 0005854 in data 26/01/2021, ha rinunciato all’assunzione presso il CNR;

ACCERTATA la necessita di assegnare tutte le posizioni previste dal bando e dalla succitata delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 69/2020, in data 8 febbraio 2020, per complessivi n.10 posti;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 0007495, in data 2 febbraio 2021 con il quale, per effetto
della rinuncia della candidata iscritta alla posizione n. 3, ¢ stata disposta 1’assunzione del candidato
primo idoneo utile, collocato alla posizione n. 12 della graduatoria stessa;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 167/2021, in data 30.11.2021 con la
quale ¢ stata approvata 1’assunzione di n. 328 UDP, mediante 1’utilizzo delle graduatorie dei bandi di
concorso indetti ai sensi dell’art. 20, comma 2, D.Igs n. 75/2019 e tra esse, n. 16 UDP con profilo di
Tecnologo Il livello, individuate nell’ambito della graduatoria di cui al bando n. 366.71 Settore
Tecnologico “Organizzativo-Gestionale”;

CONSIDERATO che i candidati iscritti alle posizioni n. 14, 25 e 45 della graduatoria di merito
risultano gia assunti presso il CNR;

PRESO ATTO che il candidato iscritto alla posizione n. 16 della graduatoria di merito, gia titolare di
un contratto a tempo indeterminato presso il CNR con il profilo di CTER, VI livello professionale, e
stato ammesso con riserva alla procedura selettiva in virtu dell’ordinanza cautelare del TAR Lazio n.
06856/2020 pubblicata il 10 novembre 2020;

RITENUTO di non procedere all’assunzione del predetto candidato sino alla definizione del giudizio
di merito anche considerato 1’orientamento sfavorevole alle tesi del ricorrente recentemente espresso
dal Consiglio di Stato con le sentenze n. 07910/2021 e 07911/2021, entrambe pubblicate in data 26
novembre 2021 e rese nei confronti di altri candidati titolari di contratti a tempo indeterminato, che
hanno partecipato ai bandi del CNR, ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. 75/2017,;

PRESO ATTO che il candidato iscritto alla posizione n. 39 della graduatoria di merito, anch’egli
titolare di un contratto a tempo indeterminato, e stato ammesso con riserva d’ufficio alla procedura in
oggetto, in ossequio ai principi di non discriminazione e favor partecipationis avuto riguardo alle
ordinanze cautelari emesse dal TAR Lazio sulle impugnative promosse da altri candidati in situazione
assolutamente identica;

RITENUTO di dover sospendere I’assunzione del predetto candidato nelle more della conclusione dei
giudizi di merito, attualmente incardinati presso il Consiglio di Stato e vertenti sulla medesima
fattispecie;

CONSIDERATO che i candidati iscritti alle posizioni nn. 18, 19, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 30, 31,
34, 41, 42, 44, 47, 48, 49, 50, 52 e 53 della graduatoria di merito verranno assunti mediante utilizzo
delle piu risalenti graduatorie vigenti relative alla prima tornata di bandi riservati al personale in
possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2, del D.Lgs n.75/2017 ed in particolare:
- Il candidato iscritto alla posizione n. 18 verra assunto a valere sulla graduatoria del bando
366.68;
- La candidata iscritta alla posizione n. 19 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
366.68;
- La candidata iscritta alla posizione n. 21 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
366.46;
- La candidata iscritta alla posizione n. 22 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
366.61;
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- La candidata iscritta alla posizione n. 23 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando

- ig6éierslaidata iscritta alla posizione n. 24 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- igescl:izaidata iscritta alla posizione n. 26 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- i?éiﬁbidata iscritta alla posizione n. 27 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- ig6é§?1;jidata iscritta alla posizione n. 28 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- i?éi%didata iscritta alla posizione n. 30 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁ%ﬁiﬁ’idato iscritto alla posizione n. 31 verra assunto a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁ6c?:rr1§i’idato iscritto alla posizione n. 33 verra assunto a valere sulla graduatoria del bando
- ig(s(':iﬁ’didata iscritta alla posizione n. 41 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- i26é§ﬁaidata iscritta alla posizione n. 42 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- ii&iﬁbidata iscritta alla posizione n. 44 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- i26éiiaidata iscritta alla posizione n. 47 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁ?&iﬁaidata iscritta alla posizione n. 48 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁBS;rrlZi’idato iscritto alla posizione n. 49 verra assunto a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁBSé?l%idato iscritto alla posizione n. 50 verra assunto a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁ?&iﬁaidata iscritta alla posizione n. 52 verra assunta a valere sulla graduatoria del bando
- ﬁBS;rrl%’idato iscritto alla posizione n. 53 verra assunto a valere sulla graduatoria del bando
366.68.

ACCERTATO di dover procedere all’assunzione dei candidati iscritti alle posizioni nn. 13, 15, 17,
20, 29, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 43, 46, 51 della graduatoria di merito, per un totale complessivo di
15 UdP;

VISTO I’art. 13, comma 2, del Disciplinare in materia di Incarichi Dirigenziali e di Responsabilita
approvato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 15/2019 in data 5 febbraio 2019,

dispone

ART. 1 — L’assunzione a tempo indeterminato presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, con il
profilo di Ricercatore, Il livello professionale, mediante utilizzo della graduatoria di cui al bando n.
366.71, dei seguenti candidati:
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Dott. Ittalo Francisco Pezzotti Escobar  (iscritto al 13° posto della graduatoria);

Dott.ssa Nicoletta Picone (iscritta al 15° posto della graduatoria);
Dott.ssa Cecilia Migali (iscritta al 17° posto della graduatoria);
Dott.ssa Irene Guarneri (iscritta al 20° posto della graduatoria);
Dott.ssa Maria D’ Apolito (iscritta al 29° posto della graduatoria);
Dott.ssa llaria Di Tullio (iscritta al 32° posto della graduatoria);
Dott.ssa Patrizia Saladino (iscritta al 34° posto della graduatoria);
Dott.ssa Romina Rega (iscritta al 35° posto della graduatoria);
Dott.ssa Nithiya Jesuthasan (iscritta al 36° posto della graduatoria);
Dott.ssa Loredana Le Pera (iscritta al 37° posto della graduatoria);
Dott.sa Emanuela Saracino (iscritta al 38° posto della graduatoria);
Dott. Danial Ramin (iscritto al 40° posto della graduatoria);
Dott.ssa Maria Lucia Pace (iscritta al 43° posto della graduatoria);
Dott. Alessandro Russo (iscritto al 46° posto della graduatoria);
Dott.ssa Elisa Di Giovanni (iscritta al 51° posto della graduatoria);

ART. 2 — Il presente provvedimento ¢ trasmesso all’Unita Contratti di Lavoro della DCGR per gli
adempimenti connessi alla stipula del contratto individuale ed alla presa di servizio, da effettuarsi in
data 1° febbraio 2022, secondo quanto stabilito con la delibera del CdA n. 167/2021 richiamata nelle
premesse.

ART. 3 — Il presente provvedimento e pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle
Ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online
CNR https://selezionionline.cnr.it.

IL DIRETTORE CENTRALE
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